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Подпрограмма 

«Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» на 2014-2016 годы
1. Паспорт подпрограммы
	Наименование  программы
	«Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» на 2014-2016 годы (далее – Подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы 
	Муниципальная программа города Канска «Развитие массовой физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики» на 2014-2016 год (далее – Программа)

	Исполнитель подпрограммы
	Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики 

	Цель и задачи подпрограммы
	Цель: Повышение качества и прозрачности управления в сфере физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики.

Задача: Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами, в рамках выполнения установленных функций и полномочий.

	Целевые индикаторы подпрограммы
	Своевременность разработки нормативно-правовых актов, договоров и соглашений, формирующих расходные обязательства.
Количество специалистов, повысивших квалификацию, обученных на семинарах, прошедших переподготовку.
Доля учреждений, имеющих сайт в сети интернет, к общему количеству учреждений в отрасли.

	Сроки реализации программы 
	2014-2016 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Общий объем финансирования за счет средств бюджета города Канска – 26920,29 тыс. рублей.

2014 г. – 8745,466 тыс. руб.

2015 г. – 9087,412 тыс. руб.

2016 г. – 9087,412 тыс. руб. 

	Система организации и контроля за исполнением подпрограммы
	Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации г. Канска.
Контроль за целевым использованием средств городского бюджета осуществляет муниципальное казенное учреждение «Финансовое управление администрации г. Канска».
Контрольно-счетная комиссия города Канска.


2. Основные разделы подпрограммы
2.1. Постановка общегородской проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы
Данные объемы планируется направить на следующие приоритетные направления:

мероприятия по обеспечению деятельности и выполнению функций Отдела физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики (далее – Отдел  ФКСТиМП) по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики;

мероприятия по повышению эффективности бюджетных расходов, направленных на повышение качества финансового управления, а также внедрения современных методик и технологий планирования и контроля исполнения бюджета;

мероприятия по управлению кадровыми ресурсами, включая проведение мероприятий по оптимальному уровню укомплектованности штатной численности работников сферы физической культуры, спорта и молодежной политики, организацию профессиональной подготовки работников, их переподготовку, повышение квалификации и стажировку;

мероприятия по сбору и обработке данных официального статистического наблюдения и мониторинг состояния сферы физической культуры, спорта и молодежной политики;

мероприятия по проведению экономического анализа деятельности подведомственных бюджетных учреждений и утверждения экономических показателей их деятельности, а также проверки в подведомственных учреждениях финансово-хозяйственной деятельности и использования имущественного комплекса;

реализацию мер по обеспечению взаимодействия Отдела ФКСТиМП, как ответственного исполнителя Программы с заинтересованными органами власти местного самоуправления на основе соответствующих соглашений;

реализация мер по совершенствованию системы оплаты труда спортсменов и тренеров спортивных сборных команд города Канска, системы премирования, основанной на достижении высоких спортивных результатов;
реализация мер по совершенствованию системы оплаты труда специалистов по работе с молодежью, системы премирования, основанной на качественном проведении мероприятий в области молодежной политики;
2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, 
целевые индикаторы
Целью подпрограммы определено повышение качества и прозрачности управления в сфере физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики.
Достижение данной цели потребует решения следующей задачи:
Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами, в рамках выполнения установленных функций и полномочий.
Сроки исполнения подпрограммы: 2014-2016 годы.


Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 


Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются:
-
Своевременность разработки нормативно-правовых актов, договоров и соглашений, формирующих расходные обязательства.
-
Количество специалистов, повысивших квалификацию, обученных на семинарах, прошедших переподготовку.
-
Доля учреждений, имеющих сайт в сети интернет, к общему количеству учреждений в отрасли.

Целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к подпрограмме. 

2.3. Механизм реализации подпрограммы

Главным распорядителем бюджетных средств является Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска.
Финансирование мероприятий программы осуществляется за счет средств городского  бюджета в соответствии с мероприятиями подпрограммы согласно приложению № 2 к подпрограмме (далее - мероприятия подпрограммы).

Получателем бюджетных средств и заказчиком является Отдел ФКСТиМП администрации города Канска, который заключает контракты (договоры) на приобретение товаров, выполнение работ, оказание услуг в соответствии с Федеральным законом от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд».
2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения


1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска.


Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска несет ответственность за реализацию подпрограммы, достижение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение подпрограммы.

2. Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска осуществляет:

1) координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;

2)
непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;

3)
подготовку отчетов о реализации подпрограммы.


3. Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска ежеквартально не позднее 10  числа второго месяца, следующего за отчетным, направляет в Муниципальное казенное учреждение «Финансовое управление администрации г. Канска» и в отдел планирования, ценообразования и трудовых отношений администрации города Канска отчеты о реализации подпрограммы.


4. Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска ежегодно формирует годовой отчет о ходе реализации подпрограммы и направляет его  в Муниципальное казенное учреждение «Финансовое управление администрации г. Канска» и в отдел планирования, ценообразования и трудовых отношений администрации города Канска до 1 марта года, следующего за отчетным.


5. Контроль за целевым расходованием бюджетных средств, за ходом реализации мероприятий подпрограммы и за достижением конечных результатов осуществляет главный распорядитель средств.


6. Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска  вправе запрашивать у получателей бюджетных средств необходимые документы и информацию, связанные с реализацией  мероприятий подпрограммы, для рассмотрения и подготовки сводной информации.


7. Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска контролирует соблюдение условий выделения, получения, целевого использования и возврата средств краевого бюджета осуществляет Муниципальное казенное учреждение «Финансовое управление администрации г. Канска».


8. Контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств краевого бюджета осуществляет Контрольно-счетная комиссия города Канска.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности 
Реализация мероприятий подпрограммы за период 2014 - 2016 годов позволит повысить эффективность управления финансами и совершенствование системы оплаты труда и мер социальной защиты и поддержки, повышение качества межведомственного и межуровневого взаимодействия.
2.6. Мероприятия подпрограммы
Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.

2.7. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств городского бюджета. Объем расходов средств городского бюджета на реализацию мероприятий подпрограммы составляет - 26920,290 тыс. рублей.

2014 г. – 8745,466 тыс. руб.

2015 г. – 9087,412 тыс. руб.

2016 г. – 9087,412 тыс. руб. 
Исполняющий обязанности 

начальника Отдела ФКСТиМП





         В.Е. Вовк
Приложение 1
к подпрограмме «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия», реализуемой в рамках  муниципальной программы города Канска «Развитие физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики» на 2014 – 2016 годы
Перечень целевых индикаторов подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»
	№ п/п
	Цели, задачи, показатели
	Ед. 

изм.
	Источник информации 
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	1. Цель: Повышение качества и прозрачности управления в сфере физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики

	1.
	Своевременность разработки нормативно правовых актов, договоров и соглашений, формирующих расходные обязательства
	%
	Ведомственная отчетность
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	Количество специалистов, повысивших квалификацию, обученных на семинарах, прошедших переподготовку
	чел.
	Ведомственная отчетность
	15
	18
	20
	23
	25

	3.
	Доля учреждений, имеющих сайт в Интернет к общему количеству учреждений отрасли
	%
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	40
	60
	100
	100
	100


Исполняющий обязанности
начальника Отдела ФКСТиМП 




      








   В.Е. Вовк
Приложение 2
к подпрограмме «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия», реализуемой в рамках  муниципальной программы города Канска «Развитие физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики» на 2014 – 2016 годы
Перечень мероприятий подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» на 2014-2016 год

	Наименование подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс.руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (количественные или качественные показатели)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	итого на 2014-2016 годы
	

	Цель: Повышение качества и прозрачности управления в сфере физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики.

	Задача 1 Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами, в рамках выполнения установленных функций и полномочий

	1.1.  Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления
	Отдел ФКСТиМП
	911
	1105
	0630031
	121
	1682,623
	1744,942
	1744,942
	5172,507
	Повышение эффективности работы Отдела ФКСТиМП

	
	
	911
	1105
	0630031
	244
	9,800
	10,290
	10,290
	30,380
	

	
	
	911
	1105
	0630031
	244
	236,019
	247,820
	247,820
	731,659
	

	1.2. Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	Отдел ФКСТиМП
	911
	1105
	0630071
	111
	5818,397
	6033,894
	6033,894
	17886,185
	Повышение эффективности работы МКУ «МЦБ»

	
	
	911
	1105
	0630071
	112
	1,800
	1,890
	1,890
	5,580
	

	
	
	911
	1105
	0630071
	244
	961,972
	1012,431
	1012,431
	2986,834
	

	1.3. Персональные выплаты, устанавливаемые в целях повышения оплаты труда молодым специалистам
	Отдел ФКСТиМП
	911
	1105
	0631031
	111
	34,855
	36,145
	36,145
	107,145
	


Исполняющий обязанности 

начальника Отдела ФКСТиМП













   В.Е. Вовк
