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Российская Федерация

Администрация города Канска
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	02.11.
	2010 г.
	№
	1894


Об утверждении Положения о родительской плате за содержание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования города Канска
В соответствии с Законом РФ от 10.07.1992 г. №3266-1 «Об образовании», Постановлением Правительства РФ от 12.09.2008 г. №666, «Об утверждении Типового положения о дошкольном образовательном учреждении», Законом Красноярского края от 02.11.2000 №12-961 «О защите прав ребенка», Законом Красноярского края от 27.12.2005 №17-4379 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края государственными полномочиями по обеспечению содержания в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях (группах) без взимания родительской платы», Постановлением Правительства РФ от 30.12.2006 г. №849 «О перечне затрат, учитываемых при установлении родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную программу дошкольного образования», руководствуясь статьями 30, 35 Устава города Канска, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Положение о родительской плате за содержание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования города Канска, согласно приложению №1.

2. Утвердить методику формирования родительской платы за содержание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях города Канска, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, согласно приложению №2.

3. Главному специалисту отдела культуры администрации города Канска (Л.Г.Морозова) опубликовать данное постановление в газете «5 канал», разместить на официальном сайте муниципального образования города Канска в сети Интернет.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы города Канска по социальным вопросам  Н.И. Князеву.

5. Постановление вступает в силу со дня опубликования.
Исполняющий обязанности 

Главы города Канска







Н.В. Кадач
Приложение №1 к Постановлению

администрации города Канска

от 02.11.2010 г. № _1894
Положение о родительской плате за содержание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования города Канска
1. Общие положения
Настоящее Положение разработано в целях упорядочения  родительской платы, а также для определения взимания размера родительской платы за содержание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования (далее – Положение) в соответствии с Законом РФ от 10.07.1992 г. №3266-1 «Об образовании», Постановлением Правительства РФ от 12.09.2008 г. №666 «Об утверждении Типового положения о дошкольном образовательном учреждении», Законом Красноярского края от 02.11.2000 г. №12-961 «О защите прав ребенка», Законом Красноярского края от 27.12.2005 г. №17-4379 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края государственными полномочиями по обеспечению содержания в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях (группах) без взимания родительской платы», Постановлением Правительства РФ от 30.12.2006 г. №849 «О перечне затрат, учитываемых при установлении родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную программу дошкольного образования», статьями 30, 35  Устава города Канска.
Отношения между МДОУ и родителями (законными представителями) регулируются письменным договором (согласно приложению к Положению).

2. Размер родительской платы  за содержание  детей в МДОУ 

Размер родительской платы за содержание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, устанавливается отдельно по каждому  дошкольному учреждению, за исключением затрат:
-на капитальный ремонт зданий;

-за счет полученных грантов;

-за счет доходов от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности;

-краевых и долгосрочных целевых программ;

-на амортизацию основных средств.

Размер родительской платы за содержание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, не может превышать 20  процентов затрат на содержание ребенка в соответствующем образовательном учреждении, а родителям (законным представителям), имеющие трех и более несовершеннолетних детей, размер родительской платы устанавливается 10 процентов от указанных затрат. В муниципальном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад № 41 «Подснежник»  размер родительской платы составляет -15 процентов от затрат, определенных согласно Методике формирования родительской платы за содержание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях города Канска, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, согласно приложению №2.

Не взимается родительская плата за содержание детей с ограниченными возможностями здоровья, посещающих муниципальные  дошкольные образовательные учреждения, а также детей с туберкулезной интоксикацией, находящихся в указанных образовательных учреждениях.

Размер родительской платы устанавливается в абсолютной величине, ежегодно пересматривается  и  утверждается постановлением администрации города Канска.

Родительская плата за текущий месяц вносится ежемесячно до 20 числа текущего месяца через кредитные учреждения и отделения почтовой связи.
Родительская плата зачисляется на единый счет бюджета города Канска для последующего зачисления на лицевые счета муниципальных дошкольных образовательных учреждений города Канска и направляется на приобретение продуктов питания в муниципальные дошкольные образовательные учреждения. Возврат сумм родителям (законным представителям) в случае выбытия или перевода детей производится на основании их личного заявления через российские кредитные учреждения и отделения почтовой связи.


Средства, поступающие из краевого бюджета в виде субвенции на обеспечение содержания детей, посещающих МДОУ (группы) без взимания родительской платы также направляются на организацию питания детей.

Для начисления родительской платы в дошкольном учреждении ежедневно ведется табель посещаемости детьми, где указывается фамилия, имя ребенка и отмечаются дни явки и неявки детей. 
В случае непосещения ребенком МДОУ без уважительной причины с родителей взимается плата за дни непосещения без учета расходов на организацию питания  (Пл1 - плата, взимаемая с родителей  за содержание детей в МДОУ независимо от количества дней посещения) согласно методике формирования родительской платы за содержание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях города Канска, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, согласно приложению №2. 
В МДОУ размер родительской платы может быть уменьшен в связи со следующими причинами:
-пропуском по болезни ребенка (согласно предоставленной медицинской справке);

-пропуском по причине карантина;

-отсутствием ребенка в учреждении от пяти и более календарных дней в период отпуска родителей (законных представителей), но не более трех месяцев в год;

-рекомендации лечащего врача ребенка о временном ограничении посещения МДОУ; 

-температурные условия, препятствующие посещению ребенком МДОУ, в соответствии с приказом начальника МБУ «УО администрации г. Канска» об актированных днях;  

-закрытия МДОУ на ремонтные и (или) аварийные работы (в случае, если ребенок не переведен временно в другое учреждение).
-при отсутствии ребенка в МДОУ (по рекомендации лечащего врача ребенка о временном ограничении посещения МДОУ более 3-х месяцев), МДОУ имеет право принять другого ребенка на этот же период, заключив срочный договор с родителями ребенка.
Во всех вышеперечисленных случаях родительская плата не взимается. 

В случае непосещения ребенком МДОУ родители обязаны предоставить документальное подтверждение уважительных причин отсутствия. 

Исполняющий обязанности начальника 

МБУ «УО администрации г. Канска»



         А.Ю. Варламов
Приложение к Положению о родительской плате за содержание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования 

Примерный договор между МДОУ и родителями 

(законными представителями) ребенка

город Канск






    «__» __________ 20 __ г. 


Муниципальное дошкольное образовательное учреждение _____________

    (наименование)
именуемое в дальнейшем «МДОУ», в лице заведующего МДОУ  ____________,

          (Ф.И.О.)
действующего на основании Устава МДОУ, с одной стороны, и _____________

(Ф.И.О. матери, отца, законного представителя)

именуемая (ый) в дальнейшем «Родитель (законный представитель)», ребенка ________________________

   (Ф.И.О. ребенка, год рождения)
с другой стороны, заключили настоящий договор о следующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

Предметом настоящего договора является определение взаимоотношений МДОУ и Родителями (законными представителями), взаимных прав, обязанностей и ответственности, возникающих в процессе ухода, присмотра, оздоровления, воспитания и обучения ребенка.
2. ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

МДОУ обязуется:
Зачислить ребенка в группу ___________________________ на основании 

(наименование)

___________________________________________.

(наименование документа о зачислении)

Обеспечить:

- охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья ребенка, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие; 

- необходимую коррекцию отклонений в развитии ребенка; 

- развитие его творческих способностей и интересов; 

- осуществление индивидуального подхода к ребенку, учитывая особенности его развития; 

- заботу об эмоциональном благополучии ребенка

Обучать ребенка по программе (программам)________________________

(наименование программы, название 

___________________________________.

органа, утвердившего программу)

Организовать предметно-развивающую среду в МДОУ (помещения, оборудование, учебно-наглядные пособия, игры, игрушки).
Организовывать деятельность ребенка в соответствии с его возрастом, индивидуальными особенностями, содержанием образовательной программы.

Осуществлять медицинское обслуживание ребенка:

- лечебно-профилактические мероприятия: _______________________________

(наименование, кратность)

- оздоровительные мероприятия: ________________________________________

(наименование, кратность)

- санитарно-гигиенические мероприятия: _________________________________

(наименование, кратность)

Обеспечивать ребенка сбалансированным питанием, необходимым для его нормального роста и развития: ______________________________________

(вид питания, в т.ч. диетическое, его кратность, время 
____________________________________________________________________.
приема пищи)

Устанавливать график посещения ребенком МДОУ: __________________

(дни недели, время 
____________________________________________________________________.

пребывания, выходные, праздничные дни; график свободного посещения)

 Сохранять место за ребенком в случае его болезни, санаторно-курортного лечения; карантина; отпуска и временного отсутствия Родителя по уважительным причинам (болезнь, командировка, прочее), а также в летний период  и  в  иных   случаях ___________________ на   основании   письменного         

(перечислить)
заявления Родителя.
Обеспечить сохранность имущества ребенка.
Оказывать квалифицированную помощь Родителю в воспитании и обучении ребенка, в коррекции имеющихся отклонений в его развитии.
Переводить ребенка в следующую возрастную группу.
При отсутствии ребенка в МДОУ (по рекомендации лечащего врача ребенка о временном ограничении посещения МДОУ более 3-х месяцев), МДОУ имеет право принять другого ребенка на этот же период, заключив срочный договор с родителями ребенка.

Соблюдать настоящий договор.

 Родитель (законный представитель) обязуется:
 Соблюдать Устав МДОУ и настоящий договор.
Вносить плату за содержание ребенка в МДОУ через российские кредитные учреждения и отделения почтовой связи в срок до 20 числа текущего месяца.
 В случае непосещения ребенком МДОУ более 30 дней в течение года, без уважительных причин, договор между МДОУ и родителями (законными представителями) ребенка расторгается.

МДОУ предупреждает родителей (законных представителей) ребенка о предстоящем расторжении договора за две недели.
В случае непосещения ребенком МДОУ без уважительной причины с родителей взимается плата за дни непосещения (без учета фактических расходов на питание).
Уважительными причинами непосещения ребенком МДОУ являются: 

-пропуском по болезни ребенка (согласно предоставленной медицинской справке);

-пропуском по причине карантина;

-отсутствием ребенка в учреждении от пяти и более календарных дней в период отпуска родителей (законных представителей), но не более трех месяцев в год;

-рекомендации лечащего врача ребенка о временном ограничении посещения МДОУ; 

-температурные условия, препятствующие посещению ребенком МДОУ, в соответствии с приказом начальника МБУ «УО администрации г. Канска» об актированных днях;  

-закрытия МДОУ на ремонтные и (или) аварийные работы (в случае, если ребенок не переведен временно в другое учреждение).
В каждом случае непосещения ребенком МДОУ родители (законные представители) обязаны предоставить документальное подтверждение уважительности причин отсутствия. 

Лично передавать и забирать ребенка у воспитателя, не передоверяя ребенка лицам, не достигшим 18-летнего возраста.
Приводить ребенка в МДОУ в опрятном виде, чистой одежде и обуви.

 Своевременно информировать МДОУ о предстоящем отсутствии ребенка, его болезни. 
Взаимодействовать с МДОУ по всем направлениям воспитания и обучения ребенка.

МДОУ имеет право:

 Вносить Родителю (законному представителю) предложения по совершенствованию воспитания ребенка.
Предоставлять отсрочку платежей за содержание ребенка в МДОУ по его ходатайству.
Отчислить ребенка из учреждения при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, препятствующего его дальнейшему пребыванию в МДОУ.
Родитель (законный представитель) имеет право:

Принимать участие в работе Совета педагогов МДОУ с правом совещательного голоса.

Вносить предложения по улучшению работы с детьми и по организации дополнительных услуг в МДОУ.
Выбирать виды дополнительных услуг МДОУ.
Находиться с ребенком в ДОУ в период его адаптации в течение ______ дней; __________ часов; в других случаях _______________ по согласованию с 

  (перечислить)
администрацией МДОУ.

Требовать выполнения Устава МДОУ и условий настоящего договора.
Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке при условии предварительного уведомления об этом МДОУ за _______ дней.

Ответственность сторон:

2.5.1. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств в соответствии с действующим законодательством РФ.
3. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА, ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ

Договор действует с момента его подписания и может быть продлен, изменен, дополнен на основании письменного соглашения сторон.
Срок действия договора с ______ 20__ г. по ______ 20__ г.
Изменения, дополнения к договору оформляются в форме приложения к нему.
Договор составлен в двух экземплярах: один экземпляр хранится в МДОУ в личном деле ребенка; другой - у Родителя (законного представителя) ребенка.

4. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

МДОУ




Родитель (законный представитель)

_____________________________

Ф.И.О. __________________________

_____________________________

_________________________________

адрес:_______________________

паспорт серии__________№_________

____________________________

выдан:___________________________

телефон_____________________

_________________________________








место жительства: _________________








_________________________________

Заведующая:




место работы: ____________________








_________________________________
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Приложение №2 к Постановлению

администрации города Канска

от __02.11.2010 г. № _1894_

Методика формирования родительской платы за содержание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования 
1. Общие положения
Методика формирования размера родительской платы за содержание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования (далее – Методика) разработана в соответствии с Законом РФ от 10.07.1992 г. №3266-1 «Об образовании» с целью упорядочения формирования родительской платы за содержание детей в МДОУ.

Методика является обязательной при формировании родительской платы за содержание детей в МДОУ. 
2. Формирование родительской платы
Основой формирования родительской платы являются затраты учреждения по перечню, утвержденному Постановлением Правительства РФ от 30.12.2006 № 849 «О перечне затрат, учитываемых при установлении родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования», на содержание одного ребенка в соответствующем дошкольном учреждении за прошедший расчетный год, за исключением затрат:

-на капитальный ремонт зданий;

-за счет полученных грантов;

-за счет доходов от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности;

-краевых и долгосрочных целевых программ;

- на амортизацию основных средств;

Для расчета размера родительской платы учитываются фактические затраты дошкольного учреждения за предыдущий период (финансовый год).
Во вновь открываемых, а также принимаемых в муниципальную собственность в течение календарного года дошкольных образовательных учреждениях размер родительской платы устанавливается исходя из среднего размера и родительской платы за содержание ребенка в однотипных дошкольных образовательных учреждениях города Канска.
Расчет затрат на содержание одного ребенка за расчетный год определяется по следующей формуле:
З = Зпит + ЗРо,
где:

З - фактические затраты на содержание одного ребенка; 
Зпит - затраты на питание одного ребенка; 
ЗРо - общие затраты на одного ребенка (без учета затрат на питание).
           П 

Зпит = ------, 

         Чф 
где: 
П - затраты на питание детей; 

Чф - среднегодовая численность детей за расчетный год. 
          Ро - П 

ЗРо = -------, 

      Чс 

где: 

Зро - общие затраты на одного ребенка (без учета затрат на питание); 

Ро - общие затраты за содержание детей; 

Чс - списочная численность детей 
Общий размер родительской платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание детей в дошкольных образовательных учреждениях, определяется по следующим составляющим:
Пл общ = Пл1 + Пл2,
где: 
Пл1 - плата, взимаемая с родителей за содержание детей в дошкольных образовательных учреждениях независимо от количества дней посещения МДОУ (кроме дней непосещения по уважительной причине); 
Пл2 - плата, взимаемая с родителей за питание детей в дошкольных образовательных учреждениях в зависимости от количества дней посещения МДОУ. 

Плата, взимаемая с родителей за содержание детей в дошкольных образовательных учреждениях в месяц, определяется по формуле:
Зро x Д2 





Зпит x Д2 

Пл1 = ----------- x Уп / 12 мес.; 

Пл2 = ----------- x Уп / 12 мес.;

Д1






 Д1 

где:

Д1 - количество рабочих дней за предшествующий период к планируемому году; 

Д2 - количество рабочих дней на планируемый период; 

Уп - уровень родительской платы 20%,10%.

При расчете родительской платы исключаются следующие затраты:

-на капитальный ремонт зданий;

-за счет полученных грантов;

-за счет доходов от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности;

-краевых и долгосрочных целевых программ;

-амортизация основных средств.
Уменьшение родительской платы по основаниям, предусмотренных пунктом 2.8. Положения осуществляется пропорционально дням посещения по следующей формуле:

               Ду - Д 

Р = Ру* -------, 

         Ду 

где:

Р - размер родительской платы с учетом уменьшения;

Ру - установочный месячный размер родительской платы в МДОУ;

Ду - плановое число дней посещения ребенком МДОУ в текущем месяце;

Д - число дней отсутствия ребенка в МДОУ по основаниям указанных в пункте 2.8. Положения
Исполняющий обязанности начальника 

МБУ «УО администрации г. Канска»



         А.Ю. Варламов
