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Российская Федерация

Администрация города Канска
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	23.11.
	2012  г.
	№
	1777


Об утверждении порядка и размера поощрения сотрудникам полиции Межмуниципального отдела МВД России «Канский» и гражданам, оказывающим органам внутренних дел города Канска содействие в охране общественного порядка и борьбе с преступностью
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации города Канска от 30.12.2011 № 2660 «Об утверждении долгосрочной городской целевой программы «Обеспечение безопасности населения города Канска» на 2012-2014 годы», руководствуясь статьями 30, 35 Устава города Канска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок и размер поощрения сотрудникам полиции Межмуниципального отдела МВД России «Канский» и гражданам, оказывающим органам внутренних дел города Канска содействие в охране общественного порядка и борьбе с преступностью, согласно приложению.

2. Главному специалисту по работе со  средствами массовой информации администрации г.Канска (Н.И. Никонова) опубликовать настоящее постановление в газете «Официальный Канск» и разместить на официальном сайте муниципального образования город Канск в сети Интернет.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы города по вопросам экономики и инвестициям Н.В. Кадач.

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава города Канска                                                                                       Н.Н. Качан

Приложение

к постановлению

администрации города Канска
от 23.11. 2012 г. № 1777
Порядок
и размер поощрения сотрудникам полиции Межмуниципального отдела МВД России «Канский» и гражданам, оказывающим органам внутренних дел города Канска содействие в охране общественного порядка и борьбе с преступностью
1. Настоящий Порядок определяет процедуру поощрения сотрудников полиции Межмуниципального отдела МВД России «Канский» и граждан, оказывающих органам внутренних дел города Канска содействие в охране общественного порядка и борьбе с преступностью (внештатных сотрудников), и размер указанного поощрения (премии).

2. Премия выплачивается сотрудникам полиции Межмуниципального отдела МВД России «Канский», принимавшим личное участие в предотвращении, пресечении, раскрытии преступлений либо задержании лиц, их совершивших, на территории города Канска (далее – сотрудники полиции).
3. Премия выплачивается гражданам, оказавшим личное содействие органам внутренних дел города Канска (внештатным сотрудникам) путем предоставления достоверной информации, способствующей предотвращению, пресечению, раскрытию преступлений либо задержанию лиц, их совершивших, а также гражданам, непосредственно участвовавшим в охране общественного порядка, предотвращении, пресечении, раскрытии преступлений либо задержании лиц, их совершивших, на территории города Канска (далее – граждане).

4. Размер поощрения сотрудникам полиции составляет 15 360 рублей. 
5. Размер поощрения гражданам составляет 5 760 рублей.
6. Решение о поощрении сотрудников полиции и граждан принимается администрацией города Канска, в месячный срок со дня поступления ходатайства от Межмуниципального отдела МВД России «Канский».

7. Выплата премий производится в пределах средств, предусмотренных на реализацию мероприятий долгосрочной городской целевой программы «Обеспечение безопасности населения города Канска» на 2012-2014 годы», утвержденной постановлением администрации города Канска 30.12.2011 № 2660, на соответствующий финансовый год.

8. Выплата премии сотрудникам полиции и гражданам производится администрацией города Канска, на территории обслуживания которой были раскрыты, пресечены, предотвращены преступления либо задержаны лица, их совершившие, в месячный срок с момента принятия решения о поощрении путем перечисления денежных средств на лицевой счет получателя (сотрудника полиции, гражданина), открытый в кредитно-финансовой организации, на основании его заявления.

Начальник отдела планирования,

ценообразования и трудовых отношений

администрации г. Канска                                                                               Е.В. Фельк
