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Российская Федерация

Администрация города Канска
Красноярского края

РАСПОРЯЖЕНИЕ



	22.01
	2013 г.
	№
	12


О проведении муниципального этапа конкурса «Учитель года России-2013»

        В связи с проведением Всероссийского конкурса «Учитель года России-2013», согласно пункту 2.1. приложения к приказу Министерства образования и науки РФ  от 22.09.2004 г.  №73, ДГЦП  п. 6.1 «Развитие учительского потенциала г.Канска» на 2013-15г.г., утверждённой   постановлением администрации города № 1975 от 28.12.2012,  руководствуясь ст.30, 35 Устава города Канска:

1. Утвердить состав оргкомитета муниципального этапа конкурса «Учитель года России-2013» согласно приложению №1.

2. Утвердить план подготовки и проведения муниципального этапа конкурса «Учитель года России- 2013» в  городе Канске согласно приложению №2.

3. Утвердить Положение о муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года России – 2013» согласно приложению №3. 
4. Главному специалисту по работе со средствами массовой информации Отдела культуры администрации г. Канска (Н.И.Никоновой) опубликовать Положение о муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года России – 2013»  на официальном сайте муниципального образования в сети Интернет, в газете «Официальный Канск).
5. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на
заместителя Главы города Канска по социальной политике Н.И. Князеву.

6. Распоряжение вступает в силу со дня подписания.

Глава города Канска





 
                 Н.Н. Качан
 






Приложение №1 к распоряжению 








администрации города Канска








от «22» января  2013 г. № 12
Состав оргкомитета

муниципального этапа конкурса «Учитель года России-2013»

	Князева Наталья Ивановна
	заместитель Главы города по социальной  

политике, председатель оргкомитета (по согласованию);

	Андреев Александр Львович
	председатель Муниципального совета по общему  образованию, председатель комиссии городского Совета депутатов по социальной политике и местному самоуправлению, сопредседатель оргкомитета (по согласованию);

	Панов Андрей Петрович          
	начальник МКУ «УО администрации  г.Канска», сопредседатель оргкомитета; 

	Смирнова Татьяна Анатольевна
	председатель Горкома профсоюза работников   образования и науки;

	Воропаева Галина Варфаламеевна


	методист Краевого дома просвещения (по согласованию);

	Назарова Надежда Георгиевна


	директор МБОУ ДОД «ДДТ»;

	Супрун Ольга Викторовна

	директор МАОУ лицей №1 г.Канска;

	Подоляк Светлана Геннадьевна
	директор МБОУ «Гимназия №1» г.Канска;



	Шумачкова Ольга Александровна


	директор МБОУ  Гимназия №4 г.Канска;

	 Никонова Наталья Ивановна
	 главный специалист по работе со средствами массовой информации Отдела культуры администрации г. Канска (по согласованию)

	Попова Тамара Николаевна


	заведующий методкабинетом МКУ «УО администрации г. Канска»;



	Клешкова Ольга Васильевна
	методист МКУ «УО администрации г.Канска», секретарь.



                                                                       Приложение № 2 к распоряжению 








администрации города Канска







от «22» января  2013 г. № 12
План подготовки и проведения муниципального этапа конкурса 

«Учитель года России- 2013» в городе Канске

	№ п/п
	 Деятельность
	Сроки
	Ответственные

	1.


	Формирование организационного комитета по проведению муниципального конкурса 
	до 24.01.2013 г.
 
	Князева Н.И.

Панов А.П.

	2.
	Разработка проекта положения о муниципальном этапе конкурса 
	до 25.01.2013 г.
	Попова Т.Н.

	3.
	Согласование положения о конкурсе с руководителями ОУ, городским методическим советом 
	до    27.01.2013 г.
	Попова Т.Н.

	4.
	 Объявление о  приёме заявок на участие в  конкурсе 
	25.01.2013 г.
	Попова Т.Н.

	5.
	Выдвижение педагогов от ОУ для участия в конкурсе 


	до 27.01.2013 г.
	директора  образовательных учреждений города Канска

	6.
	Организация обучающего семинара для участников муниципального этапа конкурса «Учитель года России-2012»    
	до 01.02.2013 г.
	Хетчикова Н.И. учитель лицея №1, Нестеренко Н.И., учитель гимназии №1, победители краевого этапа конкурса 2011 и 2012г.,
Рабочая группа

	7.
	Проведение установочного семинара для участников рабочих групп обеспечения муниципального конкурса  (конкурсная и счётная комиссии, пресс-группа, организаторы конкурсных процедур)
	до 05.02.2013 г.
	Попова Т.Н. Клешкова О.В.

	8.
	Обеспечение  сценария закрытия конкурса и  поощрения конкурсантов
	27.02.13 г.
	Панов А.П.

Князева Н.И.

	9.
	Проведение муниципальных конкурсных испытаний.


	11.02.2013-25.02.2013
	Панов А.П.

Попова Т.Н.

	10.
	Подача документов для участия в краевом этапе конкурса 


	до 04.03.2013 г.
	Попова Т.Н. Клешкова О.В.

	11.
	Исполнение сметы расходов согласно мероприятий ДГЦП «Развитие учительского потенциала г. Канска »   
	до 25.02.2013 г.
	Панов А.П. Пономарёва Л.Б.
Мамедова О.А.

	12.
	Информационное  сопровождение конкурса
	январь-февраль 2012 г.
	 Никонова Н.И.
 Бударина Л.А.


Начальник МКУ «УО администрации г. Канска»


А.П.Панов

                                                                       Приложение №3 к распоряжению 








администрации города Канска






       от «22» января  2013 г. № 12
ПОЛОЖЕНИЕ О МУНИЦИПАЛЬНОМ ЭТАПЕ ВСЕРОССИЙСКОГО КОНКУРСА «УЧИТЕЛЬ ГОДА РОССИИ– 2013»

1.Общие положения

1.1. Настоящее Положение подготовлено и реализуется в соответствии с Положением о Всероссийском конкурсе «Учитель года России», утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.09.2004 № 73.

1.2. Положение определяет место, сроки, требования к участникам городского конкурса и представлению материалов, формированию жюри, конкурсным мероприятиям, включая отбор лауреатов и победителей городского конкурса, а также порядок освоения сметы городского конкурса, предусмотренной ДГЦП «РУП».

1.3. Учредители   конкурса:

 Администрация города Канска;

 МКУ «УО администрации г.Канска»;

 Городская организация Профсоюза работников образования и науки Российской Федерации.

1.4. Предназначение конкурса.

Конкурс направлен на развитие творческой деятельности учителей ОУ, воспитателей ДОУ и педагогов УДОД по обновлению содержания образования, поддержку новых технологий в организации образовательного процесса, рост профессионального мастерства педагогических работников, утверждение приоритетов образования в обществе.

Главные цели конкурса:

-выявление талантливых педагогов, их поддержка и поощрение;

-повышение престижа педагогического труда;

-распространение педагогического опыта лучших учителей России;

-формирование городского кадрового резерва.

1.5 Конкурс-2013 проводится  с 20 января до 01 марта 2013 на базе образовательных учреждений города Канска (по согласованию).

1.6. Участники муниципального этапа конкурса выдвигаются образовательными учреждениями из числа эффективно работающих педагогов, лауреатов, призёров, победителей различных профессиональных конкурсов, конкурсного отбора в рамках приоритетного национального проекта «Образование».
1.7. Для организации и проведения  городского конкурса создается оргкомитет, состав которого утверждается распоряжением Главы города Канска и приказом МКУ «УО администрации г.Канска».

Оргкомитет обеспечивает информационное и организационно-методическое сопровождение муниципального этапа краевого конкурса: организует регистрацию участников, определяет место, дату проведения конкурса; формирует состав жюри и экспертов, планирует исполнение сметы расходов, предусмотренной ДГЦП «Развитие учительского потенциала г. Канска».
2. Представление материалов участников городского конкурса
2.1. Для участия в муниципальном этапе всероссийского конкурса образовательные учреждения на каждого участника предоставляют следующие материалы: 
- заявку на участника конкурса по образцу (приложение № 1);

- информационную карту участника конкурса (приложение № 2) (принимается в электронном варианте). 

2.2. Приём материалов осуществляется оргкомитетом конкурса по адресу:

г. Канск, ул. Кобрина, 26, каб. 2-7, до 25 января 2013года (включительно).  

На сайте  МКУ «УО администрации г.Канска» до 27 января 2013 года публикуется список зарегистрированных участников конкурса и размещается вся информация о ходе его проведения. 

3. Конкурсные мероприятия
3.1. Городской конкурс проводится в три очных тура. В первом туре принимают участие все заявившиеся участники конкурса. Во втором туре - лауреаты конкурса, в третьем туре - победители конкурса. Участники каждого следующего тура определяются рейтинговой оценкой жюри.
3.2. Для участников конкурса 1 февраля 2013 года состоится установочный семинар в зале заседаний МКУ «УО администрации г.Канска».

3.3. Конкурсные мероприятия первого тура.

"Методическое объединение" (регламент до 20 минут, включая ответы на вопросы).
       Формат: устное представление конкурсантом своего профессионального опыта как опыта решения проблем практики, сформировавшегося при взаимодействии с коллегами: учителями различных предметов, педагогами и специалистами образовательных учреждений разных типов и видов, родителями, общественными организациями, работниками науки, культуры, сферы здравоохранения, представителями других сфер.

Критерии оценивания: 
      - умение анализировать, обобщать, выявлять и применять инновационные идеи в своей профессиональной деятельности;
      - общая и профессиональная эрудиция;
      - культура публичного выступления;
      - умение взаимодействовать с аудиторией.

3.4. Конкурсные мероприятия второго тура

3.4.1. «Учебное занятие» (регламент 40 минут, включая 10 минут для анализа занятия и ответов на вопросы конкурсного жюри).

Формат: проведение учебного занятия с детьми, отражающего метапредметный подход и междисциплинарные связи, демонстрация  умения формировать целостную картину мира и надпредметные компетентности. Список возможных тем учебных занятий, возрастной и количественный состав учебной группы определяются участниками конкурса на установочном семинаре. Конкретная тема учебного занятия для каждого участника определяется тематическим планом базового ОУ, местом проведения занятия за день до его проведения.
Критерии оценивания:

- глубина и оригинальность раскрытия темы;

-умение организовать использование учащимися разнообразных источников информации;

- умение организовать взаимодействие учащихся между собой;

- умение создавать и поддерживать высокий уровень мотивации и высокую интенсивность деятельности учащихся;

- глубина и точность анализа учебного занятия и рефлексии своей деятельности. 
3.4.2. "Мастер-класс" (регламент: до 25 минут, включая 5 минут для ответов на вопросы). Проводится в случае рекомендации  конкурсной комиссии.

Формат: проведение мастер-класса для ученического, педагогического, родительского сообществ и общественности, отражающего значение преподаваемого предмета для формирования мировоззрения и общекультурных компетенций.

 Критерии оценивания: 
      - глубина и оригинальность содержания;
      - научная и методическая ценность;
      - социальная значимость;
      - умение взаимодействовать с широкой аудиторией. 

3.5. Конкурсное мероприятие третьего тура: «Круглый стол» образовательных политиков» (регламент 40 минут).

Формат: беседа на актуальную тему с участием Главы города, начальника МКУ «УО администрации г.Канска», председателя муниципального совета по общему образованию, демонстрирующая авторскую позицию каждого победителя. Тема «круглого стола» определяется оргкомитетом конкурса и объявляется всем участникам за одни сутки до проведения конкурсного мероприятия.

Критерии оценивания:

- знание и понимание современных тенденций развития образования и общества;

-  масштабность, глубина и оригинальность суждений;

-  аргументированность, взвешенность, конструктивность предложений;

-  умение предъявить свою позицию.

4. Эксперты, конкурсная и счетная комиссии
4.1. Для оценивания конкурсных мероприятий формируется конкурсная комиссия. Состав конкурсной комиссии может варьироваться в зависимости от числа и состава участников и количества и характера конкурсных процедур.

4.2. Для оценивания конкурсных мероприятий приглашаются эксперты из числа победителей конкурса «Учитель года России» предыдущих лет, представители учредителей и руководителей ГМО. Список экспертов утверждается оргкомитетом конкурса не позднее 5 февраля 2013 г.
4.3. Для проведения жеребьевки, подготовки сводных оценочных ведомостей по результатам выполнения участниками конкурсных заданий, организации подсчета баллов, набранных участниками конкурса в конкурсных мероприятиях, создается счетная комиссия.

5. Определение победителей конкурса, абсолютного победителя муниципального этапа конкурса
5.1. Эксперты оценивают конкурсные мероприятия первого тура в баллах в соответствии с критериями конкурса, оформляют оценочные листы (приложение № 3), которые направляют в конкурсную комиссию.
5.2. На основании оценок экспертов конкурсная комиссия подводит итоги первого тура конкурса, утверждает рейтинг участников. Конкурсная комиссия путем открытого голосования принимает решение о числе  участников, прошедших в следующий тур, на основании баллов рейтинга. Решение принимается простым большинством голосов присутствующих на заседании конкурсной комиссии и оформляется протоколом.

5.3. Участники, набравшие наибольшее количество баллов в рейтинге по результатам первого тура, объявляются  участниками второго тура на основании голосования и оформленного протокола. После второго тура участники конкурса, набравшие наибольшее количество баллов в общем рейтинге, участвуют в работе «круглого стола». 

5.4. Абсолютный победитель определяется членами конкурсной комиссии из числа победителей   конкурса посредством рейтинга и голосования.
6. Награждение лауреатов и победителей  городского конкурса

6.1. Объявление результатов конкурса, награждение лауреатов и победителей осуществляются на торжественном закрытии конкурса 27 февраля 2013 года. Всем участникам конкурса вручаются сертификаты участников и памятная символика конкурса. 

6.2. Победители конкурса привлекаются к работе в составе коллегиальных органов управления образованием.

6.3. Конкурсная комиссия принимает решение о направлении педагогов на краевой этап конкурса «Учитель года России-2013» из числа победителей муниципального этапа. 

7. Финансирование конкурса 

7.1. Финансирование проведения конкурса осуществляется, согласно смете расходов на проведение конкурса, предусмотренной в ДГЦП «Развитие учительского потенциала» на 2013 год (Постановление администрации города № 1975 от 28.12.12г.). 
7.2. Расходы по командированию участников на краевой конкурс осуществляются за счет средств образовательного учреждения и (или) попечителей образовательных учреждений, в которых работают участники краевого этапа конкурса.
