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Российская Федерация

Администрация города Канска
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	06.06.
	2013 г.
	№
	737


Об организации и проведении Открытия трудового лета в рамках реализации 
городского проекта «Молодежная биржа труда»
На основании долгосрочной городской целевой программы «Организация летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков года Канска» на 2013-2015 годы, утвержденной Постановлением администрации г. Канска 29.12.2012  № 2009, Постановления администрации г. Канска от 08.05.2013     № 619 «Об организации трудового воспитания несовершеннолетних граждан в 2013 году», руководствуясь ст. 30, 35 Устава города Канска, ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Отделу физической культуры, спорта,  туризма и молодежной политики администрации города Канска (В.Е. Вовк), муниципальному бюджетному учреждению «Многопрофильный молодежный центр» г. Канска (О.А. Котова) организовать и провести Открытие трудового лета в рамках реализации городского проекта «Молодежная биржа труда» 7 июня 2013 года в 11.00 часов на открытой площадке перед МБУ «ММЦ» г. Канска.
2.  Утвердить положение «Об организации и проведении Открытия трудового лета в рамках реализации городского проекта «Молодежная биржа труда» (Приложение № 1). 

3.   Утвердить план мероприятий по подготовке и проведению Открытия трудового лета в рамках реализации городского проекта «Молодежная биржа труда» (Приложение № 2). 

4.  Рекомендовать межмуниципальному отделу МВД России «Канский» (К.К. Крижус) обеспечить охрану общественного порядка во время  проведения Открытия трудового лета в рамках реализации городского проекта «Молодежная биржа труда».
5.  Отделу физической культуры, спорта,  туризма и молодежной политики администрации города Канска (В.Е. Вовк) уведомить  отдел г. Канска  управления ФСБ России по Красноярскому краю (Г.С. Попов), МКУ  «Управление по делам ГО и ЧС» (А.В. Комарчев) о проведении Открытия трудового лета в рамках реализации городского проекта «Молодежная биржа труда».
6. Консультанту главы города по связям с общественностью отдела организационной работы, делопроизводства, кадров и муниципальной службы администрации г. Канска (Никонова Н.И.) разместить данное Постановление на официальном сайте муниципального образования город Канск в сети Интернет.

7. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя главы города по социальной политике Н.И. Князеву.
8.   Постановление вступает в силу со дня подписания.

Глава города Канска                                                                               Н.Н. Качан

Приложение  № 1 к постановлению  

администрации   города   Канска   

№ _______ от  _________  2013 г.

Положение «Об организации и проведении
 Открытия трудового лета в рамках реализации

городского проекта «Молодежная биржа труда»
1. Общие положения
1.1.  Открытие трудового лета  в рамках реализации городского проекта «Молодежная биржа труда» является стартовым мероприятием летнего трудового сезона трудовых отрядов старшеклассников.  
2. Цели и задачи
2.1.  Цель - Сохранение, развитие и приумножение традиций Трудовых Отрядов  Старшеклассников, их творческого и культурного потенциала.  

2.2.    Задачи: 

- Приобщить к труду, привить профессиональные навыки несовершеннолетним;

-      Создать предпосылки для самореализации молодежи.  
3. Организаторы
3.1.  Организатором церемонии Открытия трудового лета в рамках реализации городского проекта «Молодежная биржа труда» является муниципальное бюджетное учреждение  «Многопрофильный Молодежный центр» г. Канска. 
4. Участники мероприятия
4.1. Участниками мероприятия являются бойцы молодёжного Движения: Трудовые отряды старшеклассников и бойцы Красноярских Краевых Студенческих отрядов. 
5. Условия проведения мероприятия
5.1.    Время проведения: 7 июня 2013 года, в 11.00ч. 

5.2.    Место проведения: 

- Открытая площадка перед Муниципальным Бюджетным учреждением «Многопрофильный Молодежный центр» г. Канска. 

5.3.  Открытие на территории Муниципального бюджетного учреждения  «Многопрофильный Молодежный центр» г. Канска содержит: 

- общее построение; 

- поднятие (внесение) флага; 

- выступление исполнителей гимна молодежи, представителей районной, городской администрации; 

- сдача рапортов бригадирами; 

- выступление творческих коллективов г. Канска. 

- торжественное вручение подарочной продукции с логотипом движения «ТОС» (бейсболки, футболки). 
6. Финансирование мероприятия

6.1.   Финансовые расходы, связанные с награждением (футболки с логотипом и бейсболки с логотипом)  несет МБУ «ММЦ» города Канска в рамках долгосрочной городской целевой программы «Организация летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков города Канска» на 2013-2015 годы.  

Исполняющий обязанности 
начальника Отдела ФКСТиМП





      В.Е. Вовк
Приложение № 2 к постановлению  

администрации     города    Канска   

№ ________от ___________2013 г.

План мероприятий по подготовке и проведению  Открытия трудового лета в рамках реализации городского проекта «Молодежная биржа труда»
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Дата и время проведения
	Ответственные (ФИО)

	1.
	Проведение  открытия трудового лета 2013 
	до 31.05.2013
	МБУ «ММЦ» г. Канска

(Котова О.А.)

	2.
	Музыкальное оформление открытия трудового лета 2013
	07.06.2013
	МБУ «ММЦ»  г. Канска

(Котова О.А.)

	4.
	Охрана правопорядка
	07.06.2013

11.00-13.30


	МО МВД России  «Канский»

(Крижус К.К.)

	5.
	Обследование площадки, организация дежурства сотрудников во время проведения мероприятия
	07.06.2013


	МКУ «Управление по
 делам ГО и ЧС» (Комарчев А.В.)

	6.
	Подключение аппаратуры к электропитанию 
	07.06.2013

11.00
	МБУ «ММЦ» г. Канска

(Котова О.А.)

	7.
	Реклама в СМИ 
	до 07.06.2013
	Консультант главы города по связям с общественностью (Никонова Н.И.)

	8.
	Оформление места проведения  открытия трудового лета 2013
	07.06.2013
	МБУ «ММЦ» г. Канска

(Котова О.А.)


Исполняющий обязанности 
начальника Отдела ФКСТиМП





        В.Е. Вовк
