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Российская Федерация

Администрация города Канска
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	25.10.
	2013 г.
	№
	1510


Об утверждении комиссии по рассмотрению установления надбавок стимулирующего характера руководителям муниципальных учреждений  

В соответствии с Решением Канского городского Совета депутатов от 25.09.2013 № 52-274 «О Положении о системах оплаты труда работников муниципальных учреждений города Канска», Постановлением администрации города Канска от 24.10.2013 № 1509 «О примерном положении об оплате труда работников муниципальных учреждений», руководствуясь статьями 30, 35 Устава города, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Создать комиссию по рассмотрению установления надбавок стимулирующего характера руководителям муниципальных учреждений и утвердить состав комиссии согласно приложению № 1 к настоящему Постановлению.

2. Утвердить Положение о комиссии по рассмотрению установления надбавок стимулирующего характера руководителям муниципальных учреждений согласно приложению № 2 к настоящему Постановлению.

3.Отделу организационной работы,  делопроизводства, кадров и муниципальной службы администрации города Канска (Чудакова Н.В.) ознакомить под личную подпись заместителей главы города, руководителей муниципальных учреждений с настоящим постановлением.

4.Консультанту главы города по связям с общественностью отдела организационной работы, делопроизводства, кадров и муниципальной службы (Никонова Н.И.) опубликовать настоящее постановление в газете «Официальный Канск» и разместить на официальном сайте администрации города Канска.

5.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы города по правовому и организационному обеспечению, управлению муниципальным имуществом и градостроительству (А.С.Таскин).

6.Постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава города Канска







Н.Н.Качан
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СОСТАВ КОМИССИИ

по рассмотрению установления надбавок стимулирующего характера руководителям муниципальных учреждений

	Кадач Нина Владимировна
	- заместитель главы города по вопросам экономики и инвестициям; председатель комиссии;



	Кожичкина Тамара Васильевна
	- главный специалист отдела планирования, ценообразования и трудовых отношений, секретарь комиссии;


	члены комиссии:
	

	Джаман Сергей Дмитриевич
	- первый заместитель главы города по вопросам жизнеобеспечения;


	Князева Наталья Ивановна
	- заместитель главы города по социальной политике;


	Таскин Андрей Сергеевич
	- заместитель главы города по правовому и организационному обеспечению, управлению муниципальным имуществом и градостроительству;


	Стасевич Алевтина Ивановна


	- начальник отдела учета и отчетности;

	
	

	Герасимова Евгения Георгиевна
	председатель Горкома профсоюзов работников здравоохранения.
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ПОЛОЖЕНИЕ

по рассмотрению установления надбавок стимулирующего характера руководителям муниципальных учреждений  
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Комиссия по рассмотрению установления надбавок стимулирующего характера руководителям муниципальных учреждений (далее - комиссия) является общественным органом.

1.2. Комиссия утверждается постановлением администрации города Канска.

1.3. Комиссия создается в количестве не менее 7 человек. 
1.4. Комиссия руководствуется в своей деятельности действующими нормативными документами Канского городского Совета депутатов, администрации города Канска.

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ

2.1. Изучение информации о профессиональной, финансовой и другой деятельности, качества работы руководителя.

3. ПОРЯДОК РАБОТЫ

3.1. На основании Примерного положения об оплате труда работников муниципальных учреждений и результатов фактического состояния работы учреждений в предыдущем квартале, представленных руководителями учреждений, комиссия устанавливает размер надбавок руководителям муниципальных учреждений в пределах утвержденных ассигнований.

3.2. На основании решения комиссии Глава города принимает решение об утверждении размера доплат и надбавок руководителям муниципальных учреждений.

3.3. Заседание комиссии проводится один раз в месяц.

3.4. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины членов комиссии.

3.5. Решение комиссии принимается прямым открытым голосованием и считается принятым, если за него проголосовало более половины присутствующих на заседании членов комиссии. При равенстве голосов председатель комиссии имеет право решающего голоса.

3.6. Ход заседаний и принятые решения комиссии оформляются протоколом, который является основанием для подготовки распоряжения об утверждении размера надбавок стимулирующего характера руководителям муниципальных учреждений.

3.7. Протокол предоставляется в отдел организационной работы, делопроизводства, кадров и муниципальной службы администрации г.Канска не позднее 25 числа текущего месяца.
3.8. Любой член комиссии может быть отстранен от работы в комиссии путем голосования присутствующих членов комиссии.

Начальник ООРДК и МС





Н.В.Чудакова
