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Российская Федерация

Администрация города Канска
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	05.02.
	2014  г.
	№
	166


О проведении конкурса проектов на организацию деятельности  трудовых отрядов старшеклассников на 2014 год


В целях реализации муниципальной программы города Канска «Развитие физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики» на 2014-2016 годы, утвержденной Постановлением администрации города Канска от 30.10.2013 № 1561, руководствуясь ст. 30, 35 Устава города Канска, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.
Отделу физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации г. Канска (Т.А. Бажина), МБУ «Многопрофильный молодежный центр» города Канска (О.В. Пилюшкина) провести конкурс проектов на организацию деятельности трудовых отрядов старшеклассников в 2014 году.
2.
Утвердить состав конкурсной комиссии по отбору проектов на организацию деятельности трудовых отрядов старшеклассников в 2014 году согласно приложению № 1.
3.
Утвердить положение о проведении конкурса проектов на организацию деятельности трудовых отрядов старшеклассников в 2014 году согласно приложению № 2.
4.
Консультанту главы города по связям с общественностью отдела организационной работы,  делопроизводства,  кадров и муниципальной службы администрации г. Канска (Никонова Н.И.) опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании администрации г. Канска «Официальный Канск» и разместить на официальном сайте муниципального образования город Канск в сети Интернет.
5.
Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы города Канска по социальной политике Князеву Н.И.
6.
Постановление вступает в силу со дня подписания.
Глава города Канска







  Н.Н. Качан
Приложение №1 к Постановлению

администрации г. Канска

от 05.02.2014 г. № 166
Состав конкурсной  комиссии по отбору проектов на организацию деятельности  трудовых отрядов старшеклассников на 2014 год

	Князева

Наталья Ивановна
	
	заместитель главы города Канска по социальной политике, председатель комиссии



	Пилюшкина

Оксана Владимировна
	
	директор МБУ «Многопрофильный молодежный центр» города Канска,

заместитель председателя комиссии 



	Андреасян

Анна Гегамовна
	
	специалист по работе с молодежью отдела трудового воспитания и профессиональной деятельности МБУ  «Многопрофильный молодежный центр» города Канска, секретарь комиссии 



	Члены комиссии:


	
	

	Бажина

Татьяна Александровна 
	
	начальник отдела физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска 



	Приданникова 

Антонина Михайловна

	
	Депутат Канского городского Совета депутатов (по согласованию)

	Панов 

Андрей Петрович
	
	начальник МБУ «Управление образования администрации города Канска»



	Карандулько

Елена Анатольевна
	
	главный специалист - ответственный секретарь комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав


	Сорока 

Инна Викторовна
	
	директор МКУ «МЦБ» 




Приложение №2 к Постановлению

администрации г. Канска

от 05.02.2014 г. № 166
Положение

о проведении конкурса проектов на организацию деятельности 

трудовых отрядов старшеклассников на 2014 год

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Конкурс проектов проводится  с целью отбора проектов по трудовому воспитанию несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет, по итогам которого город Канск за счет средств городского бюджета предоставляет рабочие места для подростков (14-17 лет (включительно) на выполнение социально-значимых работ (далее - Конкурс)).

Конкурс проводится в соответствии с законом Красноярского края от 08.12.2006 № 20-5445 «О государственной молодежной политике Красноярского края».
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА

· Поддержка молодежных инициатив в области трудового воспитания. 

· Содействие развитию новых видов работ ТОС.

· Повышение заинтересованности подростков в трудовом процессе.

3. ОРГАНИЗАТОРЫ

Организаторами конкурса являются Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации г. Канска, МБУ «Многопрофильный молодежный центр» города Канска.

4. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА 

Участниками Конкурса могут быть  жилищно-коммунальные организации города Канска, учреждения по работе с молодежью (молодежные центры, образовательные учреждения, культурно-досуговые учреждения, муниципальные учреждения, организации и предприятия всех форм собственности).

5. УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА

В рамках конкурса участники готовят проекты, направленные на организацию ТОС в летний период времени (июнь-август) для выполнения определенного вида работ. По итогам конкурса проводится распределение рабочих мест.

Проекты на участие подаются в МБУ «Многопрофильный молодежный центр» города Канска. Итоги конкурсного отбора подводятся комиссионно и оформляются протоколом.

Количество проектов и количество рабочих мест предусмотренных в проектах не ограниченно. 

Проекты, принимаются до 28 февраля 2014 года.

Необходимый перечень подаваемых документов на конкурс:

1. Заявка на создание рабочих мест трудовых отрядов старшеклассников по форме, согласно приложению №1 к настоящему положению.

2. Проект, согласно установленному образцу в печатном и электронном виде (в программе Word на диске/дискете, который/ая прикладывается к заявке или электронный вариант отправляется по e-mail), оформляется согласно приложению №2 . Проекты, поступившие только в электронном или только в печатном виде, не допускаются к участию в Конкурсе.
Письма поддержки от партнеров  проекта.

Представленные проекты будут оцениваться с учетом следующих критериев: 

1. Соответствие проекта  приоритетным направлениям конкурса.

2. Оригинальность проекта, его инновационный характер.

3. Соотношение затрат и результатов проекта.

4. Финансовые и организационные возможности заявителя.
5. Измеримость и конкретность ожидаемых результатов.

6. ОСНОВНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К ПРОЕКТАМ 

В рамках Конкурса поддерживаются проекты, предусматривающие:

- благоустройство и создание детских площадок, пришкольных участков, детских садов и других видов работ, направленных на обустройство мест отдыха детей и подростков;

- работу профильных отрядов, специализированных бригад: бригад аниматоров, скорой социальной помощи, медиа-отряды, экологические бригады, отряды школьных лесничеств, агитбригады и др.;

- благоустройство социально-значимых объектов, объектов культурного и спортивного назначения, создание малых архитектурных форм, обустройство мест отдыха и туризма;

- новые, ранее не проводившиеся силами работников трудовых отрядов старшеклассников на территории направления трудовой деятельности.
Не поддерживаются проекты, деятельность по которым имеет коммерческий характер. 
Не поддерживаются проекты, направленные на поддержку и/или участие в избирательных кампаниях, на достижение политических, религиозных целей и иным работам, на которых запрещается применение труда лиц в возрасте до восемнадцати лет в соответствии с действующим законодательством.

В рамках проекта работы должны быть выполнены в период июнь/июль/август.
Объемы работ в рамках одного проекта, должны быть рассчитаны на 10, 15, 20 человек.

7. КОНКУРСНАЯ КОМИССИЯ

Итоги конкурса подводит комиссия по отбору проектов на организацию деятельности трудовых отрядов старшеклассников. 

8. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА

Итоги конкурса подводятся в срок до 7 марта 2014 года
9. КООРДИНАТЫ ОРГАНИЗАТОРА КОНКУРСА
Адрес оргкомитета: г. Канск, ул.40 лет Октября, д. 5 

МБУ «Многопрофильный молодежный центр» города Канска,

 т. 8 (39161)  2-36-51  e-mail: mmc_kansk@mail.ru
Начальник Отдела ФКСТиМП









                                            Т.А. Бажина

Приложение № 1 к Положению

Заявка на создание рабочих мест

трудовых отрядов старшеклассников в   __________________

                                                                                                                (наименование учреждения)
на  июнь, июль, август  2014 г.

	№

п/п
	Наименование 
учреждения
	Виды работ
	Единицы изм.  видов работ
	Объемы работ
	Необх. кол-во подростков

	1
	
	
	
	
	










/





(должность и Ф.И.О. руководителя организации - заявителя)
(подпись руководителя организации)
М.П.
Приложение № 2  к Положению

	2014 год

КОНКУРС ПРОЕКТОВ

на организацию деятельности трудовых отрядов старшеклассников



	Дата получения
	


записи в этом поле заносятся  координатором ТОС

ПАСПОРТ ПРОЕКТА

ТИТУЛЬНАЯ СТРАНИЦА
	Название проекта


	


	Полное наименование заявителя
	 

	РУКОВОДИТЕЛЬ ОРГАНИЗАЦИИ (фамилия, имя, отчество полностью), инициативная группа
	

	Почтовый адрес
	

	Телефон (       )
	Факс (        )
	E-mail
	

	Продолжительность проекта 

(количество месяцев)
	
	Начало проекта

(дд/мм/гг)
	
	Окончание проекта

(дд/мм/гг)
	

	География проекта (название населенных пунктов,  где будет реализован проект)
	


	Запрашиваемое количество рабочих мест
	
	

	
	цифра
	пропись


	Краткое описание проекта


	

	Организации–партнеры 


	










/





(должность и Ф.И.О. руководителя организации - заявителя)
(подпись руководителя организации)
М.П.
1. Описание проекта (название)

1.1. Постановка проблемы (не более половины страницы). 

В этом разделе Вам необходимо описать, почему возникла необходимость в выполнении данной работы. В чем состоит актуальность данного проекта. Раздел должен быть разумен по объему, не содержать не подтвержденных утверждений.  

1.2. Цели и задачи проекта (не более половины страницы). 

Четко сформулируйте цель проекта. Задачи вашего проекта должны кратко обозначать действия по достижению цели. Цели и задачи должны быть достижимы и измеримы.

1.3. Описание видов и объемов планируемых работ

	№ 

п/п
	Виды 

работ
	Единицы измерения
	Объемы 

работ
	Объемы 

работ 

в чел./час.
	Сроки 

(число, месяц)
	Партнер

	НАПРИМЕР 

	1
	Строительство песочниц
	шт
	10
	15/70
	2июня -      12 июня 
	МУП ЖКХ, ДРСУ …

	2
	Покраска песочниц
	шт
	10
	15/80
	13 июня –  30 июня
	МУП ЖКХ


1.4. Ресурсы, предоставляемые заявителем и партнерами 

Опишите, что и в каком объеме предоставляется вашей организацией и партнерами для реализации проекта. Например: инвентарь, расходные материалы, транспорт, оборудование и др.

	№ 

п/п
	Наименование 
	Количество 
	Собственник 

	НАПРИМЕР

	1
	Молоток
	5 шт.
	МУП ЖКХ

	2
	Песок
	100 м3
	ДРСУ

	3
	Краска 
	20 л
	МУП ЖКХ


1.5. Ожидаемые результаты проекта (два – три абзаца). 

Определите и сформулируйте ожидаемые результаты выполнения вашего проекта. Желательно, чтобы предполагаемые результаты были выражены в качественных и количественных показателях. 

Руководитель проекта:

_____________________ /_____________________ /____________________

должность


ФИО



подпись
