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                                                                                                                                                                                                        Российская Федерация

Администрация города Канска
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	31.10.
	2014  г.
	№
	1802


О внесении изменений в постановление администрации города Канска от 30.10.2013 № 1561 
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, на основании постановления администрации города Канска от 22.08.2013 № 1096 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ города Канска, их формировании и реализации», постановления администрации города Канска от 22.08.2013 № 1095 «Об утверждении перечня муниципальных программ города Канска, предлагаемых к реализации с 1 января 2014 года», руководствуясь статьями 30, 35 Устава города Канска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Внести в постановление администрации г. Канска от 30.10.2013 № 1561 «Об утверждении муниципальной программы города Канска «Развитие физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики» на 2014-2016 годы» (далее - постановление) следующие изменения:

1.1.Приложение к постановлению изложить в новой редакции, согласно приложению к настоящему постановлению.

2.Главному специалисту Отдела культуры администрации г. Канска Персидской О.М. опубликовать настоящее постановление в газете «Официальный Канск» и разместить на официальном сайте муниципального образования город Канск в сети Интернет.
3.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы города по социальной политике Н.И. Князеву, заместителя главы города по экономике и финансам Н.В. Кадач. 

4.Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава города Канска 







       Н.Н. Качан

Приложение к постановлению администрации города Канска 

от  31.10.2014 г.  №   1802
Приложение к постановлению администрации города Канска 

от 30.10.2013 № 1561

Муниципальная программа города Канска «Развитие физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики» 

1. Паспорт муниципальной программы 
	Наименование муниципальной программы
	«Развитие физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики» (далее – муниципальная программа)


	Основания для разработки муниципальной программы
	Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;

постановление администрации города Канска от 22.08.2013 №1096 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ города Канска, их формировании и реализации»;
постановление администрации города Канска от 22.08.2013 №1095 «Об утверждении перечня муниципальных программ города Канска, предлагаемых к реализации с 1 января 2014 года»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации г. Канска


	Соисполнители муниципальной программы
	нет

	Перечень подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной программы
	1. Развитие массовой физической культуры и спорта
2. Вовлечение молодежи в социальную практику
3. Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия 

	Цели

муниципальной программы
	1. Создание условий, обеспечивающих возможность населению города Канска систематически заниматься физической культурой и спортом, формирование цельной системы подготовки спортивного резерва.
2. Создание условий для развития потенциала молодежи и его реализации в социально-экономическом, общественно-политическом и культурном развитии города Канска.
3. Повышение качества и прозрачности управления в сфере физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики.

	Задачи муниципальной программы
	1. Обеспечение развития массовой физической культуры;
2. Обеспечение условий для предоставления дополнительного образования в спортивных учреждениях дополнительного образования;
3. Создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи города Канска;

4. Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами, в рамках выполнения установленных функций и полномочий. 

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2014 - 2017 годы, без деления на этапы

	Перечень целевых показатели и показатели результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации, значения целевых показателей на долгосрочный период

	- доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом к общей численности населения города:

2014 год – 29,5%;

2015 год – 31,2%;

2016 год – 32,5%;

2017 год – до 33,0%.

- численность занимающихся в муниципальных спортивных учреждениях дополнительного образования:

2014 год – 1678 человек;

2015 год – 1881 человек;

2016 год – 1881 человек;

2017 год – 1881 человек. 

- количество поддержанных социально-экономических проектов, реализуемых молодежью города Канска:

2014 год – 20 проектов; 

2015 год – 23 проекта;

2016 год – 30 проектов;

2017 год – 30 проектов. 

- удельный вес молодых граждан, проживающих в городе Канске, вовлеченных в реализацию социально-экономических проектов:

2014 год – 23,1%;

2015 год – 30,8%;

2016 год – 35,4%;

2017 год – 35,4%.

- своевременность разработки нормативно-правовых актов, договоров и соглашений, формирующих расходные обязательства:

2014 год – 100%;

2015 год – 100%;

2016 год – 100%;

2017 год – 100%.

	Информация по ресурсному обеспечению программы, в том числе в разбивке по источникам финансирования и по годам реализации программы
	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы составляет 279 470,324 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 70 587,656 тыс. рублей;

2015 год – 71 388,830 тыс. рублей;

2016 год – 68 746,919 тыс. рублей;

2017 год – 68 746,919 тыс. рублей.

Из них:

из средств краевого бюджета – 8 945,864 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 4 410,164 тыс. рублей;

2015 год – 1 511,900 тыс. рублей;

2016 год – 1 511,900 тыс. рублей;

2017 год – 1 511,900 тыс. рублей.

из средств городского бюджета – 270 524,460 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 66 177,492 тыс. рублей;

2015 год – 69 876,930 тыс. рублей;

2016 год – 67 235,019 тыс. рублей;

2017 год – 67 235,019 тыс. рублей.


2. Характеристика текущего состояния в сфере физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики с указанием основных показателей социально-экономического развития города Канска
Цели государственной политики в сфере физической культуры и спорта определены в Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р и предусматривающей необходимость создания условий для ведения гражданами здорового образа жизни, развития массового спорта и повышения конкурентоспособности российского спорта на международной спортивной арене, а также создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, усиление патриотического воспитания молодежи. 

На сегодняшний день в городе работают три детско-юношеские спортивные школы, Многопрофильный молодежный центр и физкультурно-оздоровительный комплекс «Текстильщик», на базе которого функционируют 3 клуба по месту жительства граждан. Успешно развиваются более 20 видов спорта. 
Для достижения целей государственной политики в сфере физической культуры и спорта необходимо удвоить число граждан систематически занимающихся физической культурой и спортом, одновременно необходимо решать задачи по подготовке спортивного резерва.  
Миссия Многопрофильного молодежного центра – выявление, развитие и направление потенциала молодежи на решение вопросов развития территории. В настоящее время 18,2% молодежи от общего количества молодых граждан города участвуют в социальных проектах. Данный показатель обусловлен не только недостаточной социальной активностью самой молодежи, но и недостаточно эффективной общегосударственной системой, реализующей молодежную политику краевого и муниципального уровней.  

Для эффективности реализации мероприятий в области патриотического воспитания молодежи города Канска необходимо деятельное участие патриотических объединений (клубов, объединений), в городских и краевых мероприятиях, направленных на популяризацию военной службы в рядах Вооруженных Сил Российской Федерации, а также на повышение интереса к изучению истории России, Красноярского края, родного города.

В целях решения указанных проблем разработана настоящая муниципальная программа, реализация которой является важной составной частью социально-экономической политики, проводимой городом Канском.
Невыполнение целевых показателей и показателей результативности муниципальной программы в полном объеме может быть обусловлено финансовыми рисками, вызванными недостаточностью и несвоевременностью объемов финансирования.

Преодоление финансовых рисков возможно при условии достаточного и своевременного финансирования мероприятий из городского и краевого бюджета, а так же путем перераспределения финансовых ресурсов бюджета.

В целях управления указанными рисками в процессе реализации муниципальной программы предусматривается:

- текущий мониторинг выполнения муниципальной программы;

- осуществление внутреннего контроля исполнения мероприятий муниципальной программы;

- контроль достижения конечных результатов и эффективного использования финансовых средств муниципальной программы.

Основной мерой управления рисками реализации муниципальной программы являются меры правового регулирования.  
При этом важным условием успешной реализации муниципальной программы является управление рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей муниципальной программы. 

Финансовые риски связаны с возможными кризисными явлениями в мировой и российской экономике, которые могут привести к снижению объемов финансирования программных мероприятий из средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации. Возникновение данных рисков может привести к недофинансированию запланированных мероприятий муниципальной программы, что приведет к неисполнению программных мероприятий и не достижению целевых показателей муниципальной программы.  

Минимизация данных рисков предусматривается мероприятиями муниципальной программы путем усиления контроля исполнителем, долгосрочным прогнозированием тенденций развития экономических процессов на территории города и за его пределами, учетом специфики и особенностей деятельности всех субъектов, реализующих программные мероприятия.     

Остальные виды рисков связаны со спецификой целей и задач муниципальной программы, и меры по их минимизации будут приниматься в ходе оперативного управления. Финансирование мероприятий муниципальной программы в очередном финансовом году осуществляется с учетом результатов мониторинга и оценки эффективности реализации муниципальной программы в отчетном периоде.
3. Приоритеты и цели социально-экономического развития в сфере физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики, основные цели и задачи программы, прогноз развития
К приоритетным направлениям реализации муниципальной программы в сфере физической культуры, спорта и молодежной политики относятся:

-
формирование здорового образа жизни через развитие массовой физической культуры и спорта;

- 
развитие детско-юношеского спорта;

-
повышение гражданской активности молодежи в решении социально-экономических задач развития города.
С учётом вышеизложенного основными целями муниципальной программы являются:
1. Создание условий, обеспечивающих возможность населению города Канска систематически заниматься физической культурой и спортом, формирование цельной системы подготовки спортивного резерва.
2. Создание условий для развития потенциала молодежи и его реализации в социально-экономическом, общественно-политическом и культурном развитии города Канска.
3. Повышение качества и прозрачности управления в сфере физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики.
Для достижения целей муниципальной программы необходимо решение следующих задач:

1. Обеспечение развития массовой физической культуры.
2. Обеспечение условий для предоставления дополнительного образования в спортивных учреждениях дополнительного образования.
3. Создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи города Канска.
4. Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами, в рамках выполнения установленных функций и полномочий.
Решение указанных задач обеспечивается через систему мероприятий, предусмотренных в подпрограммах муниципальной программы.

Реализация мероприятий муниципальной программы будет способствовать достижению следующих социально-экономических результатов: 
- 
увеличению числа жителей города систематически занимающихся физической культурой и спортом;

-
увеличению количества занимающихся в спортивных учреждениях дополнительного образования;

-
реализации проектов, способствующих гражданскому воспитанию молодежи, защите их законных интересов, формированию их интересов, правовой, политической культуры и гражданской позиции  молодежи. 
4. Механизм реализации отдельных мероприятий 
муниципальной программы
Муниципальная программа не содержит отдельных мероприятий.
5. Прогноз конечных результатов программы, характеризующие целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения, социальной сферы, экономики, степени реализации других общественно значимых интересов и потребностей
Своевременная и в полном объеме реализация муниципальной программы позволит: 

-
увеличить долю граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом к общей численности населения города до 33,0% в 2017 году;
-
повысить численность занимающихся в муниципальных спортивных   учреждениях дополнительного образования в 2017 году до 1881 человек;
-
увеличить количество социально-экономических проектов, реализуемых молодежью города, до 30 единиц в 2017 году;

-
увеличить удельный вес молодых граждан, вовлеченных в реализацию социально-экономических проектов до 35,4% к 2017 году.
Перечень целевых показателей и показателей результативности муниципальной программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации представлены в приложении № 1 к паспорту муниципальной программы, значения целевых показателей на долгосрочный период представлены в приложении № 2 к паспорту муниципальной программы. 

6. Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации 
и ожидаемых результатов
Муниципальная программа включает 3 подпрограммы, реализация мероприятий которых в комплексе призвана обеспечить достижение цели и решение программных задач:

подпрограмма 1 «Развитие массовой физической культуры и спорта»;
подпрограмма 2 «Вовлечение молодежи в социальную практику»;
подпрограмма 3 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия».
Реализация мероприятий подпрограмм позволит достичь в 2014 - 2017 годах следующих результатов:

по подпрограмме 1 «Развитие массовой физической культуры и спорта»:
-
увеличить долю граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом к общей численности населения города до 33,0% в 2017 году;

-
увеличение количества жителей города Канска, проинформированных о мероприятиях в области физической культуры и спорта до 15,5 тыс. человек в 2017 году;
-
повысить численность занимающихся в муниципальных спортивных учреждениях дополнительного образования в 2017 году до 1881 человек.
по подпрограмме 2 «Вовлечение молодежи в социальную практику»: 

-
увеличить долю молодежи, проживающей в городе, получившей информационные услуги до 35,0% к 2017 году;

- сохранность количества созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан, проживающих в городе Канске 200 единиц;
- увеличить количество социально-экономических проектов, реализуемых молодежью города до 30 единиц в 2017 году;

- увеличить удельный вес молодых граждан, вовлеченных в реализацию социально-экономических проектов до 35,4% к 2017 году;
- увеличить удельный вес молодых граждан, проживающих в городе Канске, являющихся членами или участниками патриотических объединений, участниками клубов патриотического воспитания муниципальных  учреждений, прошедших подготовку к военной службе в Вооруженных Силах Российской Федерации, в их общей численности не менее 1,5%  к 2017 году;  

-
увеличить удельный вес молодых граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность, в их общей численности до 1,32%  к 2017 году.
по подпрограмме 3 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»;
-
увеличить количество специалистов, повысивших квалификацию, обученных на семинарах, прошедших переподготовку до 25 человек к 2017 году;

-
увеличить долю учреждений, имеющих сайт в сети интернет, к общему количеству учреждений в отрасли до 100% к 2017 году.
Реализация подпрограммы рассчитана на 2014-2017 годы.
7. Информация о распределение планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы
Информация о распределении планируемых расходов по подпрограммам с указанием главных распорядителей бюджетных средств, а также по годам реализации представлена в приложении № 3 к муниципальной программе.

8. Ресурсное обеспечение муниципальной программы 
Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы составляет 279 470,324 тыс. рублей за счет средств краевого и городского бюджета, в том числе по годам:

2014 год – 70 587,656 тыс. рублей;

2015 год – 71 388,830 тыс. рублей;
2016 год – 68 746,919 тыс. рублей;
2017 год – 68 746,919 тыс. рублей.
Из них:

из средств краевого бюджета – 8 945,864 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 4 410,164 тыс. рублей;

2015 год – 1 511,900 тыс. рублей;

2016 год – 1 511,900 тыс. рублей;

2017 год – 1 511,900 тыс. рублей.

из средств городского бюджета – 270 524,460 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 66 177,492 тыс. рублей;

2015 год – 69 876,930 тыс. рублей;

2016 год – 67 235,019 тыс. рублей

2017 год – 67 235,019 тыс. рублей.
9. Прогноз сводных показателей муниципального задания, в случае оказания муниципальными учреждениями муниципальных услуг (работ) юридическим и (или) физическим лицам, выполнения работ (прогноз сводных показателей муниципальных заданий представляется по муниципальным учреждениям, в отношении которых ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет функции и полномочия учредителя)
В рамках реализации муниципальной программы предусматривается оказание следующих муниципальных услуг: 
- Реализация образовательных программ дополнительного образования  физкультурно-спортивной направленности по видам спорта. 

-
Организация и проведение занятий физкультурно-спортивной направленности в клубах по месту жительства граждан.
-
Организация досуговой деятельности.
-
Вовлечение молодежи в социальную практику и деятельность молодежных объединений.
-
Вовлечение в проектную деятельность общественных молодежных объединений.
В рамках реализации муниципальной программы предусматривается оказание следующих муниципальных работ:

-
Организация и проведение в соответствии с календарным планом физкультурно-массовых мероприятий разного уровня (муниципального, регионального, всероссийского).
-
Обеспечение доступа к спортивным объектам.
-
Организация и проведение досуговой деятельности.
Прогноз сводных показателей муниципального задания на оказание (выполнение) муниципальных услуг (работ) учреждений представлен в приложении № 3 к муниципальной программе. 
Начальник Отдела ФКСТиМП 




               Т.А. Бажина

Приложение 1
к паспорту муниципальной программы города Канска «Развитие физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики» 
Перечень целевых показателей и показателей результативности муниципальной программы
 с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации
	№ п/п
	Цели, задачи, показатели
	Ед. 

изм.
	Вес показателя 
	Источник информации 
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	1. Цель муниципальной программы: Создание условий, обеспечивающих возможность населению города Канска систематически заниматься физической культурой и спортом, формирование цельной системы подготовки спортивного резерва


	
	Доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом к общей численности населения города
	%
	Х
	Гос. стат. отчетность  (форма № 1 - ФК)
	22,8
	26,9
	29,5 


	31,2
	32,5 
	33,0

	
	Численность занимающихся в муниципальных учреждениях дополнительного образования спортивной направленности
	чел.
	Х
	Гос. стат. отчетность  (форма № 1 - ФК) 
	1658
	1677
	1678
	1881
	1881
	1881

	Задача 1. Обеспечение развития массовой физической культуры
	

	1. Подпрограмма «Развитие массовой физической культуры и спорта»
	

	1.1.
	Организация и проведение официальных мероприятий, включенных в городской календарный план физкультурных и спортивных мероприятий
	единиц
	0,05
	Расчетный 
	169
	180
	185
	185
	190
	193

	1.2.
	Доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом к общей численности населения города 
	%
	0,07
	Расчетный 
	22,8
	26,9
	29,5 


	31,2
	32,5 
	33,0

	1.3.
	Количество жителей города Канска, проинформированных о мероприятиях в области физической культуры и спорта 
	тыс.чел.
	0,05
	Расчетный 
	13,1
	13,5
	13,9
	14,5
	15
	15,5

	1.4.
	Участие (непрофессиональных) команд города по видам спорта в официальных физкультурных и спортивных мероприятиях, включенных в городской календарный план
	чел.
	0,04
	Расчетный 
	100
	120
	120
	130
	130
	135

	1.5.
	Обеспечение доступа к спортивным объектам 
	час


	0,06
	Расчетный
	19268
	23526
	23526
	23686
	23686
	23686

	1.6.
	Организация и проведение занятий физкультурно-спортивной направленности по месту жительства граждан
	чел.
	0,06
	Ведомственная отчётность
	550
	650
	800
	800
	800
	800

	Задача 2. Обеспечение условий для предоставления дополнительного образования в спортивных учреждениях дополнительного образования 

	1. Подпрограмма «Развитие массовой физической культуры и спорта»  

	2.1.
	Удельный вес занимающихся, имеющих разряды и звания к общему числу занимающихся в учреждениях физкультурно-спортивной направленности 
	%
	0,06
	Гос. стат. отчетность  (форма № 5- ФК)
	17,6
	17,7
	17,9
	18,1
	18,1
	18,1

	2.2.
	Численность занимающихся в муниципальных учреждениях дополнительного образования спортивной направленности
	чел.
	0,08
	Гос. стат. отчетность  (форма № 1 - ФК) 
	1658
	1677
	1678
	1881
	1881
	1881

	2.3.
	Участие занимающихся в официальных физкультурных и спортивных мероприятиях, включенных в городской календарный план
	чел.
	0,05
	Ведомственная отчётность
	1257
	1300
	1350
	1400
	1400
	1450

	2.4.
	Организация и проведение тренировочных сборов
	чел.
	0,06
	Ведомственная отчётность
	250
	292
	292
	292
	300
	300

	2. Цель муниципальной программы: Создание условий для развития потенциала молодежи и его реализации в социально-экономическом, общественно-политическом и культурном развитии города Канска.


	
	Количество поддержанных социально-экономических проектов, реализуемых молодежью города Канска
	единиц
	Х
	Ведомственная отчётность 
	11
	13
	20
	23
	30
	30

	
	Удельный вес молодых граждан, проживающих в городе Канске, вовлеченных в реализацию социально-экономических проектов
	%
	Х
	Ведомственная отчётность
	15,4
	18,2
	23,1 
	30,8 
	35,4 
	35,4

	Задача 3. Создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи города Канска

	2. Подпрограмма «Вовлечение молодежи в социальную практику»

	3.1.
	Доля молодежи, проживающей в городе Канске, получившей информационные услуги
	%
	0,05
	Ведомственная отчетность
	15,2
	18,7
	23,8
	28,6
	34,3
	35,0

	3.2.
	Количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан, проживающих в городе Канске 
	единиц
	0,07
	Ведомственная отчетность
	200
	179
	200
	200
	200
	200

	3.3.
	Удельный вес молодых граждан, проживающих в городе Канске, являющихся  членами или участниками патриотических  объединений, участниками  клубов патриотического воспитания муниципальных  учреждений, прошедших подготовку к военной службе в Вооруженных Силах Российской Федерации, в их общей численности 
	%
	0,07
	Ведомственная отчетность 
	0,4
	0,7
	1,0
	1,3
	1,5
	1,5

	3.4.
	Удельный вес молодых граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность, в их общей численности 
	%
	0,08
	Ведомственная отчетность
	0,8
	0,9
	1,1
	1,2
	1,29
	1,32

	3. Цель муниципальной программы: Повышение качества и прозрачности управления в сфере физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики


	Задача 4. Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами, в рамках выполнения установленных функций и полномочий

	3.  Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»

	4.1.
	Своевременность разработки нормативно правовых актов, договоров и соглашений, формирующих расходные обязательства
	%
	0,06
	Ведомственная отчетность
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	4.2.
	Количество специалистов, повысивших квалификацию, обученных на семинарах, прошедших переподготовку
	чел.
	0,05
	Ведомственная отчетность
	15
	18
	20
	23
	25
	25

	4.3.
	Доля учреждений, имеющих сайт в Интернет к общему количеству учреждений отрасли
	%
	0,04
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	40
	60
	100
	100
	100
	100


Начальник Отдела ФКСТиМП 




      








Т.А. Бажина
Приложение 2
к паспорту муниципальной программы города Канска «Развитие физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики» 
Значение целевых показателей на долгосрочный период 
	№ п/п
	Цели,

 целевые показатели
	Ед.

изм.
	2012 

год
	2013 

год
	2014 

год
	2015 

год
	Плановый период
	Долгосрочный период по годам

	
	
	
	
	
	
	
	2016 

год
	2017

год
	2018

год
	2019

год
	2020

год
	2021

год
	2022

год
	2023

год
	2024

год

	1. Цель муниципальной программы: Создание условий, обеспечивающих возможность населению города Канска систематически заниматься физической культурой и спортом, формирование цельной системы подготовки спортивного резерва

	1.1.
	Доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом к общей численности населения города
	%
	22,8
	26,9 
	29,5

	31,2
	32,5 
	33,0
	33,0
	33,0
	33,2
	33,4
	33,4
	33,5
	33,5

	1.2.
	Численность занимающихся в муниципальных 
учреждениях дополнительного образования спортивной направленности
	чел.
	1658
	1677
	1678
	1881
	1881
	1881
	1891
	1891
	1893
	1893
	1893
	1895
	1895

	2. Цель муниципальной программы: Создание условий для развития потенциала молодежи и его реализации в социально-экономическом, общественно-политическом и культурном развитии города Канска

	2.1.
	Удельный вес молодых граждан, проживающих в городе Канске, вовлеченных в реализацию социально-экономических проектов
	%
	15,4
	18,2
	23,1 
	30,8 
	35,4 
	35,4
	36,2
	36,3
	36,5
	36,5
	36,6
	36,7
	37,9

	    3. Цель муниципальной программы: Повышение качества и прозрачности управления в сфере физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики


	3.1
	Своевременность разработки нормативно-правовых актов, договоров и соглашений, формирующих расходные обязательства
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Начальник Отдела ФКСТиМП 




      








   Т.А. Бажина 
Приложение 1
к муниципальной программе города Канска «Развитие физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики» 
Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы, 

подпрограммам муниципальной программы города Канска 

	Статус 
	Наименование программы, подпрограммы 
	Наименование ГРБС 


	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. руб.), годы

	
	
	
	ГРБС
	Рз
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	Итого за 2014-2017 годы

	Муниципальная программа 
	Развитие физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики
	Всего расходные обязательства по программе
	X
	X
	X
	X
	70587,656
	71388,830
	68746,919
	68746,919
	279470,324

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации         г. Канска
	911
	X
	X
	X
	70587,656
	71388,830
	68746,919
	68746,919
	279470,324

	Подпрограмма 1 
	Развитие массовой физической культуры и спорта

	Всего расходные обязательства по программе
	X
	X
	X
	X
	52722,195
	53425,317
	51565,481
	51565,481
	209278,474

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации         г. Канска
	911
	X
	X
	X
	52722,195
	53425,317
	51565,481
	51565,481
	209278,474

	Подпрограмма 2
	Вовлечение молодежи в социальную практику



	Всего расходные обязательства по программе
	X
	X
	X
	X
	9190,890
	9083,643
	8952,598
	8952,598
	36179,729

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации         г. Канска
	911
	X
	X
	X
	9190,890
	9083,643
	8952,598
	8952,598
	36179,729

	Подпрограмма 3
	Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия
	Всего расходные обязательства по программе
	X
	X
	X
	X
	8674,571
	8879,870
	8228,840
	8228,840
	34012,121

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации         г. Канска
	911
	X
	X
	X
	8674,571
	8879,870
	8228,840
	8228,840
	34012,121


Начальник Отдела ФКСТиМП 




      








Т.А. Бажина
Приложение 2
к муниципальной программе города Канска «Развитие физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики» 
Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы города Канска 
	Статус 
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнитель 
	Оценка расходов (тыс. руб.), годы

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	Итого за 
2014-2017 годы

	Муниципальная программа 
	
	Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации        

г. Канска, всего
	70587,656
	71388,830
	68746,919
	68746,919
	279470,324

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	

	
	
	городской бюджет
	66177,492
	69876,930
	67235,019
	67235,019
	270524,460

	
	
	краевой бюджет
	4410,164
	1511,900
	1511,900
	1511,900
	8945,864

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники 
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 1
	Развитие массовой физической культуры и спорта

	Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации        

г. Канска, всего
	52722,195
	53425,317
	51565,481
	51565,481
	209278,474

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	

	
	
	городской бюджет
	50160,071
	53425,317
	51565,481
	51565,481
	206716,350

	
	
	краевой бюджет
	2562,124
	
	
	
	2562,124

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники 
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 2
	Вовлечение молодежи в социальную практику

	Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации        

г. Канска, всего
	9190,890
	9083,643
	8952,598
	8952,598
	36179,729

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	

	
	
	городской бюджет
	7342,850
	7571,743
	7440,698
	7440,698
	29795,989

	
	
	краевой бюджет
	1848,040
	1511,900
	1511,900
	1511,900
	6383,740

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники 
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 3
	Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия
	Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации        

г. Канска, всего
	8674,571
	8879,870
	8228,840
	8228,840
	34012,121

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	

	
	
	городской бюджет
	8674,571
	8879,870
	8228,840
	8228,840
	34012,121

	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники 
	
	
	
	
	


Начальник Отдела ФКСТиМП 
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Приложение 3
к муниципальной программе города Канска «Развитие физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики» 
Прогноз сводных показателей муниципальных заданий  
	Наименование 

услуги, показателя объема услуги (работы) 
	Значение показателя объема услуги (работы)
	Расходы городского бюджета на оказание (выполнение) муниципальной услуги (работы), тыс. руб. 

	
	ед. изм.
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	1.Наименование услуги (работ) и ее содержание:  Организация и проведение в соответствие с календарным планом физкультурно-массовых мероприятий разного уровня: муниципального, регионального, всероссийского

	Показатель объема услуги (работы):  Количество мероприятий 

	Подпрограмма 1 

Развитие массовой физической культуры и спорта
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	ед.


	169


	45
	185
	185
	190
	193
	2 807,047
	1483,841
	156,210
	156,210
	156,210
	156,210

	2.Наименование услуги (работы) и ее содержание:  Реализация образовательных программ дополнительного образования физкультурно-спортивной направленности по видам спорта

	Показатель объема услуги (работы):  Количество занимающихся  

	Подпрограмма 1 

Развитие массовой физической культуры и спорта
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	чел.
	1658
	1677
	1678
	1881
	1881
	1881
	28566,329
	31317,671
	35130,893
	34746,818
	34746,818
	34746,818

	3.Наименование услуги (работы) и ее содержание:  Организация и проведение занятий физкультурно-спортивной направленности по месту жительства граждан

	Показатель объема услуги (работы):  Количество человек 

	Подпрограмма 1 

Развитие массовой физической культуры и спорта
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	чел.


	550
	650
	800
	800
	800
	800
	1146, 316
	1002,584
	1419,167
	1294,837
	1294,837
	1294,837

	4.Наименование услуги (работы) и ее содержание:  Обеспечение доступа к спортивным объектам

	Показатель объема услуги (работы):  Количество посетителей

	Подпрограмма 1 

Развитие массовой физической культуры и спорта
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	час.
	19 268
	23 526
	23 526
	23 686
	23 686
	23 686
	8847,507
	10474,338
	11437,245
	10167,487
	10167,487
	10167,487

	5.Наименование услуги (работы) и ее содержание:  Организация досуговой деятельности

	Показатель объема услуги (работы): Количество занимающихся

	Подпрограмма 2 

Вовлечение молодежи в социальную практику
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	чел.
	-
	-
	600
	600
	600
	600
	-
	-
	1370,178
	481,501
	481,501
	481,501

	6.Наименование услуги (работы) и ее содержание:  Вовлечение молодежи в социальную практику и деятельность молодежных объединений

	Показатель объема услуги (работы): Количество занимающихся

	Подпрограмма 2 

Вовлечение молодежи в социальную практику
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	чел.
	-
	-
	40
	45
	50
	55
	-
	-
	317,322
	-
	-
	-

	7.Наименование услуги (работы)  и ее содержание:  Вовлечение в проектную деятельность общественных молодежных объединений

	Показатель объема услуги (работы): Количество поддержанных проектов

	Подпрограмма 2 

Вовлечение молодежи в социальную практику
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	ед.
	11
	13
	19
	23
	30
	30
	593,587
	676,799
	1214,469
	912,362
	912,362
	912,362

	8.Наименование услуги (работы) и ее содержание:  организация и проведение досуговой деятельности

	Показатель объема услуги (работы): Количество мероприятий

	Подпрограмма 2 

Вовлечение молодежи в социальную практику
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	ед.
	76
	77
	80
	80
	80
	85
	4373,443
	4008,73
	2840,714
	4122,518
	4122,518
	4122,518


Начальник Отдела ФКСТиМП 
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Приложение № 4 

к муниципальной программе города Канска

«Развитие массовой физической культуры, 

спорта, туризма и молодежной политики» 

Подпрограмма 

«Развитие массовой физической культуры и спорта»
1. Паспорт подпрограммы 

	Наименование  подпрограммы
	«Развитие массовой физической культуры и спорта» (далее – Подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы 
	 «Развитие массовой физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики» (далее – Программа)



	Исполнитель подпрограммы
	Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации г. Канска

	Цели и задачи  подпрограммы


	Цель: 
1.  Обеспечение развития массовой физической культуры.

2. Обеспечение условий для предоставления дополнительного образования в спортивных учреждениях дополнительного образования.

Задачи: 
1. Обеспечение условий для развития массовой физической культуры и спорта.
2. Популяризация физической культуры и спорта посредством участия в официальных физкультурных мероприятиях и спортивных мероприятий, согласно календарного плана спортивно-массовых и оздоровительных мероприятий и соревнований с участием спортсменов и команд города Канска.
3. Выявление и поддержка успешного опыта по организации массовой физкультурно-спортивной работы среди населения.

4. Создание условий для укрепления здоровья и поддержания оптимальных функциональных возможностей обучающихся в спортивных школах.

	Целевые индикаторы подпрограммы
	Увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом к общей численности населения города не менее 33,0% в 2017 году.
Увеличение количества жителей города Канска, проинформированных о мероприятиях в области физической культуры и спорта (до 15,5 тыс. человек в 2017 году).

Увеличение удельного веса занимающихся, имеющих разряды и звания, к общему числу занимающихся в учреждениях физкультурно-спортивной направленности к 2017 году до 18,1%.

Повышение численности занимающихся в муниципальных учреждения дополнительного образования к 2017 году до 1881 человека.

	Сроки реализации подпрограммы 
	2014-2017 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Общий объем финансирования за счет средств всех уровней бюджета – 209278,474  тыс. рублей, в том числе:

2014 год – 52722,195 тыс. рублей
2015 год – 53425,317 тыс. рублей
2016 год – 51565,481 тыс. рублей
2017 год – 51565,481 тыс. рублей
Из них: 

из средств краевого бюджета

2014 год – 2562,124 тыс. рублей
из средств городского бюджета – 206716,350 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 50160,071 тыс. рублей
2015 год – 53425,317 тыс. рублей
2016 год – 51565,481 тыс. рублей
2017 год – 51565,481 тыс. рублей

	Система организации и контроля за исполнением подпрограммы
	Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации г. Канска.

Контроль за целевым использованием средств городского бюджета осуществляет муниципальное казенное учреждение «Финансовое управление администрации г. Канска».

Контрольно-счетная комиссия города Канска.


2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общегородской проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы

На уровне Российской федерации, Красноярского края за последнее время приняты несколько стратегических документов. 

На ведущие позиции в них выходят термины «качество жизни», «Комфортная среда обитания».

Разделы, посвященные физической культуре и спорту, составляют немалую часть в структуре стратегий различного уровня – стране нужны здоровые и энергичные граждане.

В соответствии с концепцией долгосрочного экономического развития Российской Федерации и Стратегией развития физической культуры и спорта в Российской Федерации на период до 2020 года поставлены задачи по увеличению доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом.

В развитии массовой физической культуры и спорта сделана ставка на работу по формированию сети спортивных клубов по месту жительства граждан.  В городе Канске организовано 3 спортивных клуба по месту жительства на начало 2014 года, число занимающихся в клубах 800 человек. Также в целях привлечения жителей города Канска к систематическим занятиям физической культурой и спортом проводится большая работа по улучшению спортивной инфраструктуры и повышению доступности спортивных сооружений для населения. В результате реализации краевых и муниципальных программ введен в эксплуатацию ФОК «Дельфин» - учреждение краевого подчинения, что позволило увеличить количественный показатель занимающегося спортом населения города, реконструирована часть муниципальных объектов (58% объектов). 

Совершенствуется система проведения официальных физкультурных мероприятий и спортивных  мероприятий: проведение городских спартакиад – 14; участие в краевых спартакиадах – 14;   по видам спорта (согласно календарного плана официальных физкультурных мероприятий) – 238; организация для жителей города Канска массовых всероссийских акциях – 5.

Количество участников официальных физкультурных спортивных мероприятий в 2012 году превысило 20 тыс. человек. 

В 2013 году на территории города Канска действовала долгосрочная городская целевая программа «Развитие массовой физической культуры и спорта в городе Канске», благодаря которой увеличилось количество проводимых мероприятий (на 3 мероприятия за 2013 год), повысился показатель занимающихся и участвующих в спортивных мероприятиях. 

Одним из определяющих факторов для Красноярского края становится возможность принять Всемирную Зимнюю Универсиаду 2019 года, а значит достойно представить на ней спортсменов Красноярского края,  так как ее потенциальными участниками будут именно те воспитанники спортивных школ, которым сегодня по 12-14 лет.


На протяжении последних трех лет формирование системы подготовки спортсменов шло поступательными темпами. Результатами деятельности, участвующих в данном процессе стало увеличение численности детей в возрасте 8-18 лет, занимающихся в спортивных учреждениях дополнительного образования. 

Увеличение численности занимающихся обусловлено увеличением количества спортивных учреждениях дополнительного образования (3 ДЮСШ на территории города Канска), и количества отделений по видам спорта (16).


Применение системных мер позволило увеличивать численность занимающихся. 


О важности и своевременности  обсуждения приоритетных направлений  государственной политики по развитию системы подготовки спортивного резерва говорит тот факт, что 6 ноября 2012 года на Совете при Президенте по развитию физической культуры и спорта, посвященном итогам выступления сборной России на Олимпийских играх, много внимания было уделено вопросам работы  спортивных школ и подготовки спортивного резерва. 


Поправки, внесенные в Федеральный закон от 06.12.2011 № 412-ФЗ «О внесении изменений в федеральный закон «О физической культуре и спорте в Российской Федерации» уточнили, что под спортивным резервом понимаются лица, проходящие спортивную подготовку в целях включения их в состав спортивных сборных команд, в том числе Российской Федерации. 


Для повышения эффективности спортивной подготовки впервые в отрасли вводятся программы спортивной подготовки на основе федеральных стандартов спортивной подготовки по всем видам спорта. На региональном и муниципальном уровне это произойдет в 2014 году.


Приказом федерального Министерства спорта за регионами закреплены базовые олимпийские виды спорта. Красноярскому краю определено 24 таких вида спорта (наибольшее количество среди всех субъектов Сибирского Федерального округа).


Таким образом, в современном понимании, спортивный резерв – это спортсмены, имеющие большой потенциал, и требующие  концентрации организационных, финансовых, научных, образовательных и других ресурсов для достижения высокого спортивного результата.


Именно с учетом этого целью деятельности органов исполнительной власти на ближайшую перспективу является повышение эффективности деятельности спортивных школ, как основных субъектов, осуществляющих работу со спортивным резервом для достижения спортсменами наивысших спортивных результатов.
Несмотря на позитивную динамику развития массовой физической культуры и спорта в городе Канске сохраняют свою актуальность следующие вопросы:

1. Недостаток спортивных сооружений как крытых, так и плоскостных. Обеспеченность спортивными сооружениями по-прежнему находится на низком уровне. 

2. Слабая материально-техническая база, методическая база. 

3. Отсутствие системы при проведении работы по пропаганде здорового образа жизни. В условиях высокой интенсивности жизни современного человека в вопросе его вовлечения в регулярные занятия физической культурой и спортом приоритетным становится вопрос о формировании у человека понимания о прямой взаимосвязи регулярных занятий физической культурой и спортом с процессами, происходящими в организме положительно влияющими на уровень здоровья. Основная роль в этом принадлежит средствам массовой информации.   

4.
Недостаток условий для активного семейного отдыха.   В целях решения проблем вовлечения в активные занятия физической культурой детей и молодежи особое внимание необходимо обратить и на проведение детьми досуга совместно с родителями. Концепция активного семейного отдыха должна быть признана приоритетной на уровне как пропаганды, так и организации досуга. Для этого необходимо реализовать специальную программу формирования зон отдыха для горожан. В эти зоны отдыха должны входить сеть региональных оздоровительных трасс и троп, вдоль которых формируется типовая или нестандартная инфраструктура (спортивные городки, экостадионы, туристско-оздоровительные комплексы). 

5.
Недостаток нормативно-правовой базы на федеральном, региональном, а, следовательно, и на муниципальном уровне, позволяющей осуществлять планомерное развитие физической культуры и спорта по месту жительства, среди студентов, трудящихся, лиц среднего и старшего возраста.    

6. Недостаточное финансирование официальных физкультурных, спортивных соревнований. 
7. Проблемы, связанные с обеспечением современных условий для подготовки спортивного резерва.
8.
Дефицит высококвалифицированных кадров, владеющих современными технологиями подготовки спортсменов.

Существование этих проблем обусловлено серьезными потерями, которые испытала сфера физической культуры и спорта в период социально-экономических преобразований в нашем обществе в 90-е годы двадцатого века. Реализация Подпрограммы позволит решить указанные проблемы при максимально эффективном управлении финансами.

Учитывая текущие вызовы, в подпрограмме запланирован комплекс мер по реализации городского календарного плана официальных физкультурных, спортивных мероприятий, развитию спортивной инфраструктуры. 

Реализация комплекса программных мероприятий приведет к росту интереса населения к занятиям физической культурой и спортом, ведению здорового образа жизни и позволит решить цели и задачи подпрограммы.
2.2. Цели, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы


Целями подпрограммы определено:

1.  Обеспечение развития массовой физической культуры.

2. Обеспечение условий для предоставления дополнительного образования в спортивных учреждениях дополнительного образования.



Достижение данных целей потребует решения следующих задач:

-
обеспечение условий для развития массовой физической культуры и спорта;
-
популяризация физической культуры и спорта посредством участия в официальных физкультурных мероприятиях и спортивных мероприятий, согласно календарного плана спортивно-массовых и оздоровительных мероприятий и соревнований с участием спортсменов и команд города Канска;

-
выявление и поддержка успешного опыта по организации массовой физкультурно-спортивной работы среди населения;

-
создание условий для укрепления здоровья и поддержания оптимальных функциональных возможностей обучающихся в спортивных школах.

Сроки исполнения подпрограммы: 2014-2017 годы.


Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 


Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются: 

-
доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом к общей численности населения города;

-
количество жителей города Канска, проинформированных о мероприятиях в области физической культуры и спорта;

-
удельный вес занимающихся, имеющих разряды и звания, к общему числу занимающихся в учреждениях физкультурно-спортивной направленности;

-
численность занимающихся в муниципальных учреждения дополнительного образования.


Целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к подпрограмме.

2.3 Механизм реализации подпрограммы


Главным распорядителем бюджетных средств является Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска.


Реализация мероприятий программы осуществляется путем предоставления субсидий по соглашениям, заключенным между Отделом физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики и муниципальными бюджетными учреждениями физической культуры, спорта и молодежной политики, о порядке и условиях предоставления субсидии на цели, связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).


Расходы на обеспечение деятельности подведомственных учреждений предусмотрены на основании постановления администрации г. Канска от 03.12.2010 № 2048 «О порядке формирования муниципального задания в отношении муниципальных бюджетных и казенных учреждений, финансовом обеспечении выполнения муниципального задания».

2.4 Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения


1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска.


Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска несет ответственность за реализацию подпрограммы, достижение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение подпрограммы.

2.  Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска осуществляет:

1)
координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;

2)
непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;

3)
подготовку отчетов о реализации подпрограммы.


3. Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска ежеквартально не позднее 10  числа второго месяца, следующего за отчетным, направляет в Муниципальное казенное учреждение «Финансовое управление администрации г. Канска» и в отдел планирования, ценообразования и трудовых отношений администрации города Канска отчеты о реализации подпрограммы.


4. Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска ежегодно формирует годовой отчет о ходе реализации подпрограммы и направляет его  в Муниципальное казенное учреждение «Финансовое управление администрации г. Канска» и в отдел планирования, ценообразования и трудовых отношений администрации города Канска до 1 марта года, следующего за отчетным.


5. Контроль за целевым расходованием бюджетных средств, за ходом реализации мероприятий подпрограммы и за достижением конечных результатов осуществляет главный распорядитель средств.


6. Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска  вправе запрашивать у получателей бюджетных средств необходимые документы и информацию, связанные с реализацией  мероприятий подпрограммы, для рассмотрения и подготовки сводной информации.


7. Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска контролирует соблюдение условий выделения, получения, целевого использования и возврата средств краевого бюджета осуществляет Муниципальное казенное учреждение «Финансовое управление администрации г. Канска».


8. Контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств краевого бюджета осуществляет Контрольно-счетная комиссия города Канска.

2.5 Оценка социально-экономической эффективности 

Реализация мероприятий подпрограммы за период 2014 - 2017 годов позволит обеспечить достижение следующих результатов:
- увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом к общей численности населения города не менее 33,0% в 2017 году;

- увеличение количества жителей города Канска, проинформированных о мероприятиях в области физической культуры и спорта (до 15,5 тыс. человек в 2017 году);

-  увеличение удельного веса занимающихся, имеющих разряды и звания, к общему числу занимающихся в учреждениях физкультурно-спортивной направленности до 18,1%;

-  повышение численности занимающихся в муниципальных учреждениях дополнительного образования  до 1881 человека к 2017 году.
Административный риск реализации Подпрограммы представляет собой невыполнение в полном объеме исполнителями принятых по программе финансовых обязательств, а также с неэффективным управлением Подпрограммой, которое может привести к невыполнению цели и задач Подпрограммы, обусловленному:

- срывом мероприятий и недостижением целевых показателей;

- неэффективным использованием ресурсов.

Способами ограничения административного риска являются:

- регулярная и открытая публикация данных о ходе финансирования программы в качестве механизма, стимулирующего исполнителей выполнять принятые на себя обязательства;

- усиление контроля за ходом выполнения программных мероприятий и совершенствование механизма текущего управления реализацией программы;

- своевременная корректировка мероприятий программы.
2.6. Мероприятия подпрограммы

Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.
2.7. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств городского бюджета, выделяемый муниципальным бюджетным учреждениям в виде субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), на софинансирование государственных программ Красноярского края в области физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики.

Общий объем финансирования за счет средств всех уровней бюджета – 209278,474 тыс. рублей, в том числе:

2014 год – 52722,195 тыс. рублей

2015 год – 53425,317 тыс. рублей

2016 год – 51565,481 тыс. рублей

2017 год – 51565,481 тыс. рублей

Из них: 

из средств краевого бюджета

2014 год – 2562,124 тыс. рублей

из средств городского бюджета – 206716,350 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 50160,071 тыс. рублей

2015 год – 53425,317 тыс. рублей

2016 год – 51565,481 тыс. рублей

2017 год – 51565,481 тыс. рублей
Начальник Отдела ФКСТиМП





     Т.А. Бажина
Приложение 1

к подпрограмме «Развитие массовой физической культуры и спорта», реализуемой в рамках  муниципальной программы города Канска «Развитие физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики» 
Перечень целевых индикаторов подпрограммы «Развитие массовой физической культуры и спорта» 

	№ п/п
	Цели, задачи, показатели
	Ед. 

изм.
	Источник информации 
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	1. Цель: Обеспечение развития массовой физической культуры

	1.
	Доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом к общей численности населения города 
	%
	Гос. стат. отчетность  (форма № 1 - ФК) 
	22,8
	26,9 
	29,5

	31,2
	32,5 
	33,0

	2.
	Количество жителей города Канска, проинформированных о мероприятиях в области физической культуры и спорта 
	тыс.чел.
	Расчетный 
	13,1
	13,5
	13,9
	14,5
	15
	15,5

	   2. Цель: Обеспечение условий для предоставления дополнительного образования в спортивных учреждениях дополнительного образования.

	3.
	Удельный вес занимающихся, имеющих разряды и звания к общему числу занимающихся в учреждениях физкультурно-спортивной направленности 
	%
	Гос. стат. отчетность  (форма № 5- ФК)
	17,6
	17,7
	17,9
	18,1
	18,1
	18,1

	4.
	Численность занимающихся в муниципальных  учреждениях дополнительного образования 
	чел.
	Гос. стат. отчетность  (форма № 1 - ФК) 
	1658
	1677
	1678
	1881
	1881
	1881


Начальник Отдела ФКСТиМП 



     








    Т.А. Бажина
Приложение 2

к подпрограмме «Развитие массовой физической культуры и спорта», реализуемой в рамках  муниципальной программы города Канска «Развитие физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики» 
Перечень мероприятий подпрограммы
 «Развитие массовой физической культуры, спорта» 

	Наименование подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс.руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (количественные или качественные показатели)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	итого на 2014-2017 годы
	

	Цель 1: Обеспечение развития массовой физической культуры

	Задача 1. Обеспечение условий для развития массовой физической культуры

	 1.1. Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	Отдел ФКСТиМП


	911
	0702
	0610071
	611
	34171,381
	35066,461
	34314,330
	34314,330
	137866,502
	Увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом к общей численности населения города не менее 33,0% в 2017 году;

Увеличение количества жителей города Канска, проинформированных о мероприятиях в области физической культуры и спорта (до 15,5 тыс. человек в 2017 году);

Удельный вес занимающихся, имеющих разряды и звания, к общему числу занимающихся в учреждениях физкультурно-спортивной направленности;

Повышение численности занимающихся в муниципальных учреждения дополнительного образования.

	
	
	911
	1101
	0610071
	611
	11574,059
	11704,371
	11743,650
	11743,650
	46765,730
	

	
	
	911
	1101
	0610071
	612
	0
	570,000
	0
	0
	570,000
	

	
	
	911
	0702
	0610071
	612
	110,0
	690,000
	0
	0
	800,000
	

	1.2. Региональные выплаты и выплаты, обеспечивающие уровень заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда)
	
	911
	0702
	0611021
	611
	821,770
	852,206
	852,206
	
	2526,182
	

	
	
	911
	0702
	0611021
	611
	848,512
	879,940
	917,229
	917,229
	3562,910
	

	
	
	911
	1101
	0611021
	611
	1282,353
	1329,848
	1396,340
	1396,340
	5404,881
	

	1.3. Персональные выплаты, устанавливаемые в целях повышения оплаты труда молодым специалистам
	
	911
	0702
	0611031
	611
	111,000
	Х
	Х
	Х
	111,000
	

	
	
	911
	1101
	0611031
	611
	0
	Х
	Х
	Х
	0
	

	1.4. Персональные выплаты, устанавливаемые в целях повышения оплаты труда молодым специалистам, персональные выплаты, устанавливаемые с учётом опыта работы при наличии учёной степени, почётного звания, нагрудного знака (значка) 
	
	911
	0702
	0611031
	611
	Х
	154,458
	162,181
	162,181
	478,820
	

	
	
	911
	1101
	0611031
	611
	Х
	30,239
	31,751
	31,751
	93,741
	

	Задача 2. Популяризация физической культуры и спорта посредством участия в официальных физкультурных мероприятиях и спортивных мероприятий, согласно календарного плана спортивно-массовых и оздоровительных мероприятий и соревнований с участием спортсменов и команд города Канска

	2.1. Обеспечение участия (непрофессиональных) команд города по видам спорта в официальных физкультурных и спортивных мероприятиях, включенных в городской календарный план 
	Отдел ФКСТиМП
	911
	1101
	0618034
	612
	799,750
	799,750
	799,750
	799,750
	3199,000
	Увеличение количества спортсменов города Канска, входящих в состав сборных команд Красноярского края по видам спорта. 

Увеличение числа жителей города Канска систематически занимающихся физической культурой, спортом и участвующих в официальных физкультурных мероприятиях и спортивных мероприятиях

	Цель 2: Обеспечение условий для предоставления дополнительного образования в спортивных учреждениях дополнительного образования.

	Задача 3. Выявление и поддержка успешного опыта по организации массовой физкультурно-спортивной работы среди населения.

	3.1. Участие в официальных физкультурных и спортивных мероприятиях 
	Отдел ФКСТиМП
	911
	0702
	0618033
	612
	897,090
	897,090
	897,090
	897,090
	3588,360
	Повышение имиджа города Канска, как спортивного города за счет увеличения количества спортсменов, входящих в состав сборных команд города Красноярского края

	Задача 4.  Создание условий для укрепления здоровья и поддержания оптимальных функциональных возможностей обучающихся в спортивных школах

	4.1. Организация и проведение официальных физкультурных и спортивных мероприятий
	Отдел ФКСТиМП
	911
	1101
	0618052
	611
	156,210
	156,210
	156,210
	156,210
	624,840
	Повышение имиджа города Канска, как спортивного города за счет увеличения количества спортсменов, входящих в состав сборных команд города Красноярского края по видам спорта из числа занимающихся

	4.2. Проведение тренировочных сборов по видам
	
	911
	0702
	0618035
	612
	1146,950
	1146,950
	1146,950
	1146,950
	4587,800
	

	4.3. Оснащение муниципальных учреждений физкультурно-спортивной направленности спортивным инвентарем, оборудованием, спортивной одеждой и обувью за счет остатков прошлых лет
	
	911
	0702
	0617703
	612
	1624,890
	0
	0
	0
	1624,890
	


Начальник Отдела ФКСТиМП
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Приложение № 5
к муниципальной программе города Канска

«Развитие массовой физической культуры, 

спорта, туризма и молодежной политики» 

Подпрограмма 

«Вовлечение молодежи в социальную практику» 

1. Паспорт подпрограммы 
	Наименование  подпрограммы
	«Вовлечение молодежи в социальную практику» (далее – Подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы 
	«Развитие массовой физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики» (далее – Программа)

	Исполнитель подпрограммы
	Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации г. Канска

	Цель и задача подпрограммы
	Цель: Создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи города Канска.
Задача: Развитие и совершенствование системы патриотического воспитания, творческого потенциала молодежи через реализацию мероприятий и проектов.

	Целевые индикаторы подпрограммы
	Доля молодежи, проживающей в городе Канске, получившей информационные услуги.
Количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан, проживающих в городе Канске.
Удельный вес молодых граждан, проживающих в городе Канске, являющихся членами или участниками патриотических объединений, участниками клубов патриотического воспитания муниципальных учреждений, прошедших подготовку к военной службе в Вооруженных Силах Российской Федерации, в их общей численности.
Удельный вес молодых граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность, в их общей численности.

	Сроки реализации программы 
	2014-2017 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Общий объем финансирования за счет бюджетов разных уровней –36179,729  тыс. рублей, в том числе:

2014 год – 9190,890 тыс. рублей
2015 год – 9083,643 тыс. рублей 

2016 год – 8952,598 тыс. рублей
2017 год – 8952,598 тыс. рублей
Из них: 

из средств краевого бюджета – 6383,740 тыс. рублей:

2014 год – 1848,040 тыс. рублей
2015 год – 1511,900 тыс. рублей
2016 год – 1511,900 тыс. рублей
2017 год – 1511,900 тыс. рублей
Из средств городского бюджета – 29795,989 тыс. рублей:

2014 год – 7342,850 тыс. рублей 

2015 год – 7571,743 тыс. рублей
2016 год – 7440,698 тыс. рублей
2017 год – 7440,698 тыс. рублей

	Система организации и контроля за исполнением подпрограммы
	Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации г. Канска.
Контроль за целевым использованием средств городского бюджета осуществляет муниципальное казенное учреждение «Финансовое управление администрации г. Канска».
Контрольно-счетная комиссия города Канска.


2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общегородской проблемы и обоснование

необходимости разработки подпрограммы

В Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 № 1662-р) указано, что «государственную молодежную политику следует рассматри​вать как самостоятельное направление деятельности государства, предусматривающее формирование необходимых социальных усло​вий инновационного развития страны, реализуемое на основе актив​ного взаимодействия с институтами гражданского общества, обще​ственными объединениями и молодежными организациями», которая направлена на  развитие потенциала молодежи в интересах России согласно Стратегии государственной молодежной политики в Российской Федерации (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 18 декабря 2006 № 1760-р). 
Заявленные приоритеты социально-экономического развития Сибири – «…превращение регионов Сибири в территорию комфортного проживания и успешного ведения бизнеса» (Стратегия социально-экономического развития Сибири до 2020 года, утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 5 июля 2010 № 1120-р) закрепляют особую ответственность органов государственной власти в формировании у молодежи устойчивого убеждения о наличии всех возможностей собственного развития, построения успешной карьеры в Сибири, в Красноярском крае, а не за его пределами. Подобные амбиции определяют вектор развития региональной молодежной политики, которая должна выстраивать межведомственную политику работы с молодежью с учетом личных запросов каждого молодого человека и стратегических задач экономики региона.

Меры субсидиарной поддержки муниципальных молодежных центров, закрепленные статьей 24 Закона края «О государственной молодежной политике» от 08.12.2006 № 20-5445 (далее - Закон о молодежной политике), долгосрочные целевые программы «Обеспечение доступности услуг в сфере молодежной политики» на 2011-2013 годы, «Патриотическое воспитание молодежи Красноярского края» на 2012-2014 годы (постановление Правительства края  от 20.11.2010 № 576-п, постановление Правительства края от 01.11.2011  № 663-п, позволили пополнить материально-техническую базу молодежного центра г. Канска, провести частичный ремонт помещений. На поддержку молодежных центров за 7 лет предоставления субсидий в краевом бюджете были предусмотрены 240 834,8 тыс. рублей. 

На сегодняшний день свою деятельность муниципальные учреждения по работе с молодежью модернизируют, формируясь как координационные центры муниципальной молодежной политики, включающие в орбиту своих процессов все субъекты, работающие с молодежью: государственные учреждения, институты гражданского общества, обще​ственные объединения и молодежные организации. 
Вместе с тем, потенциал молодых людей, проживающих в городе Канске значительно выше, и необходим комплекс мер, которые обеспечат увеличение удельного веса молодых граждан, реализующей свой потенциал в интересах развития своей территории от всей молодежи, проживающей в городе Канске. Данный показатель обусловлен не только недостаточной социальной активностью самой молодежи края, но и недостаточно эффективной общегосударственной системой, реализующей молодежную политику краевого и муниципального уровней.  

Следствием недостаточной включенности молодежи в социально-экономические процессы является социальное напряжение в молодежной среде. Оно проявляется в информационном пространстве, выражается в недоверии к органам власти. По результатам социологического исследования «Ценностные ориентации и поведенческие стереотипы молодежи Красноярского края» за 2011 год (проект выполнен ООО «Русал-Консалт» по заказу  КГАУ «Красноярский региональный фонд поддержки научной и научно-технической деятельности») оказалось, что 48% опрошенных не доверяют государству, а чиновники и работники правоохранительных органов больше всего вызывают негативных эмоций и раздражение у молодежи (20% и 18% соответственно). 

Таким образом, при характеристике состояния дел необходимо выделить ключевые проблемы, на решение которых направлена реализация задач подпрограммы:

недостаточная включенность преобразующего потенциала молодежи в социально-экономическую систему; 

слабое партнерское взаимодействие структур государственной молодежной политики с общественными институтами в совместной работе по реализации молодежной политики.

В целях решения указанных проблем разработана настоящая подпрограмма, реализация которой является важной составной частью социально-экономической политики.

Конечными и промежуточными социально-экономическими результатами решения указанных проблем являются:

увеличение доли молодежи, проживающей в городе Канске, получившей информационные услуги;

сохранение количества созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан, проживающих в городе Канске.
Для эффективности реализации мероприятий в области патриотического воспитания молодежи необходимо деятельное участие патриотических объединений (клубов, центров), действующих в городе Канске. Как правило, работа патриотического объединения (центра, клуба) концентрируется на внутренней деятельности, что не позволяет оценить уровень подготовки участников и членов патриотических объединений (центров, клубов). Основной причиной такой концентрации является отсутствие комплекса мероприятий (турниров), направленных на отработку навыков военно-спортивной подготовки. Необходимо существенно расширить возможность их включения в мероприятия, направленные на популяризацию военной службы в рядах Вооруженных Сил Российской Федерации, а также повышение интереса к изучению истории России, Красноярского края и города Канска.

Формирование социальной активности молодежи через добровольческую деятельность за последние 5 лет не имело системного характера и осуществлялось через отдельные существующие добровольческие объединения, добровольческие отряды образовательных учреждений, молодежного центра. С появлением концепции по развитию добровольчества в Красноярском крае началось формирование единой системы с общей идеологией. На сегодняшний момент в городе Канске существует  добровольческое объединение.
Таким образом, при характеристике состояния дел в указанных сферах необходимо выделить ключевые проблемы, на решение которых направлена реализация задач подпрограммы:

отсутствие материально-технического оснащения организаций, участвующих в патриотическом воспитании молодежи, организаций добровольческой направленности (для эффективной подготовки участников и членов патриотических объединений, клубов необходимо наличие инвентаря и оборудования, позволяющего на нем отрабатывать навыки технических и военно-прикладных видов спорта для объединений и клубов военно-спортивной направленности, навыки отработки традиционных производственных технологий (кузнечное дело, кожевенное производство), старинных техник владения огнестрельным и холодным оружием для объединений и клубов исторической реконструкции, навыки военной археологии для проведения поисковых работ для поисковых объединений. Устаревшая материально-техническая база или ее отсутствие в патриотических объединениях, клубах, центрах снижает эффективность подготовки молодых граждан к военной службе в Вооруженных Силах Российской Федерации, а также интерес к изучению истории России, Красноярского края;

недостаточное количество мероприятий, направленных на вовлечение молодежи Красноярского края в социальную практику, совершенствующую основные направления патриотического воспитания и повышение уровня социальной активности молодежи;

отсутствие престижа военной службы в Вооруженных Силах Российской Федерации (в современных условиях тенденция падения престижа военной службы в Вооруженных Силах Российской Федерации, рост числа лиц, уклоняющихся от призыва на военную службу, обусловлены отсутствием выстроенной системы допризывной подготовки, когда молодой человек из условий социального и бытового комфорта резко, без возможных элементов адаптации, попадает в абсолютно незнакомые для него условия. До 18 лет подросток не получает соответствующую для военной службы в Вооруженных Силах Российской Федерации физическую, военно-спортивную, психо-эмоциональную подготовку).

В целях решения указанных проблем разработана настоящая подпрограмма, реализация которой является важной составной частью социально-экономической политики города.
2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы,
целевые индикаторы
Целью подпрограммы определено создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи города Канска.


Достижение данной цели потребует решения следующей задачи:
1. Развитие и совершенствование системы патриотического воспитания, творческого потенциала молодежи через реализацию мероприятий и проектов.

Сроки исполнения подпрограммы: 2014-2017 годы.
Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 
Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются:
- Доля молодежи, проживающей в городе Канске, получившей информационные услуги.

-  Количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан, проживающих в городе Канске.

- Удельный вес молодых граждан, проживающих в городе Канске, являющихся членами или участниками патриотических объединений, участниками клубов патриотического воспитания муниципальных учреждений, прошедших подготовку к военной службе в Вооруженных Силах Российской Федерации, в их общей численности.

- Удельный вес молодых граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность, в их общей численности.

Целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к подпрограмме. 

2.3. Механизм реализации подпрограммы


Главным распорядителем бюджетных средств является Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска.


Реализация мероприятий программы осуществляется путем предоставления субсидий по соглашениям, заключенным между Отделом физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики и муниципальными бюджетными учреждениями физической культуры, спорта и молодежной политики, о порядке и условиях предоставления субсидии на цели, связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).


Расходы на обеспечение деятельности подведомственных учреждений предусмотрены на основании постановления администрации г. Канска от 03.12.2010 № 2048 «О порядке формирования муниципального задания в отношении муниципальных бюджетных и казенных учреждений, финансовом обеспечении выполнения муниципального задания».

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения


1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска.


Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска несет ответственность за реализацию подпрограммы, достижение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение подпрограммы.

2. Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска осуществляет:

1) координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;

2)
непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;

3)  подготовку отчетов о реализации подпрограммы.


3. Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска ежеквартально не позднее 10  числа второго месяца, следующего за отчетным, направляет в Муниципальное казенное учреждение «Финансовое управление администрации г. Канска» и в отдел планирования, ценообразования и трудовых отношений администрации города Канска отчеты о реализации подпрограммы.


4. Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска ежегодно формирует годовой отчет о ходе реализации подпрограммы и направляет его  в Муниципальное казенное учреждение «Финансовое управление администрации г. Канска» и в отдел планирования, ценообразования и трудовых отношений администрации города Канска до 1 марта года, следующего за отчетным.


5. Контроль за целевым расходованием бюджетных средств, за ходом реализации мероприятий подпрограммы и за достижением конечных результатов осуществляет главный распорядитель средств.


6. Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска  вправе запрашивать у получателей бюджетных средств необходимые документы и информацию, связанные с реализацией  мероприятий подпрограммы, для рассмотрения и подготовки сводной информации.


7. Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска контролирует соблюдение условий выделения, получения, целевого использования и возврата средств краевого бюджета осуществляет Муниципальное казенное учреждение «Финансовое управление администрации г. Канска».


8. Контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств краевого бюджета осуществляет Контрольно-счетная комиссия города Канска.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности 

Реализация мероприятий подпрограммы за период 2014 - 2017 годов позволит обеспечить достижение следующих результатов:
-
увеличение количества поддержанных социально-экономических проектов, реализуемых молодежью города до 30 единиц в 2017 году;

-
увеличить удельный вес молодых граждан, вовлеченных в реализацию социально-экономических проектов до 35,4% к 2017 году.
-
увеличение удельного веса молодых граждан, проживающих в городе Канске, являющихся членами или участниками патриотических объединений, участниками клубов патриотического воспитания муниципальных учреждений, прошедших подготовку к военной службе в Вооруженных Силах Российской Федерации, в их общей численности не менее 1,5% к 2017 году;

-
увеличение удельного веса молодых граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность, в их общей численности до 1,32% к 2017 году.

Административный риск реализации программы представляет собой невыполнение в полном объеме исполнителями принятых по программе финансовых обязательств, а также с неэффективным управлением программой, которое может привести к невыполнению целей и задач программы, обусловленному:

-
срывом мероприятий и недостижением целевых показателей;

-
неэффективным использованием ресурсов.

Способами ограничения административного риска являются:

-
регулярная и открытая публикация данных о ходе финансирования программы в качестве механизма, стимулирующего исполнителей выполнять принятые на себя обязательства;

-
усиление контроля за ходом выполнения программных мероприятий и совершенствование механизма текущего управления реализацией программы;

-
своевременная корректировка мероприятий программы.
2.6. Мероприятия подпрограммы

Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.
2.7. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств городского бюджета, выделяемых муниципальным бюджетным учреждениям в виде субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), на софинансирование государственных программ Красноярского края в области физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики.

Общий объем финансирования за счет бюджетов разных уровней –36179,729  тыс. рублей, в том числе:

2014 год – 9190,890 тыс. рублей

2015 год – 9083,643 тыс. рублей 

2016 год – 8952,598 тыс. рублей

2017 год – 8952,598 тыс. рублей

Из них: 

из средств краевого бюджета – 6383,740 тыс. рублей:

2014 год – 1848,040 тыс. рублей

2015 год – 1511,900 тыс. рублей

2016 год – 1511,900 тыс. рублей

2017 год – 1511,900 тыс. рублей

Из средств городского бюджета – 29795,989 тыс. рублей:

2014 год – 7342,850 тыс. рублей 

2015 год – 7571,743 тыс. рублей

2016 год – 7440,698 тыс. рублей

2017 год – 7440,698 тыс. рублей
Начальник Отдела ФКСТиМП





      Т.А. Бажина
Приложение 1

к подпрограмме «Вовлечение молодежи в социальную практику», реализуемой в рамках  муниципальной программы города Канска «Развитие физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики» 
Перечень целевых индикаторов подпрограммы 
«Вовлечение молодежи в социальную практику»

	№ п/п
	Цели, задачи, показатели
	Ед. 

изм.
	Источник информации 
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	1. Цель: Создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи города Канска
	

	1.
	Доля молодежи, проживающей в городе Канске, получившей информационные услуги
	%
	Ведомственная отчетность
	15,2
	18,7
	23,8
	28,6
	34,3
	35,0

	2.
	Количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан, проживающих в городе Канске 
	единиц
	Ведомственная отчетность
	200
	179
	200
	200
	200
	200

	3.
	Удельный вес молодых граждан, проживающих в городе Канске, являющихся  членами или участниками патриотических  объединений, участниками  клубов патриотического воспитания муниципальных  учреждений, прошедших подготовку к военной службе в Вооруженных Силах Российской Федерации, в их общей численности 
	%
	Ведомственная отчетность 
	0,4
	0,7
	1,0
	1,3
	1,5
	1,5

	4.
	Удельный вес молодых граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность, в их общей численности 
	%
	Ведомственная отчетность
	0,8
	0,9
	1,1
	1,2
	1,29
	1,32


Начальник Отдела ФКСТиМП 




      






                   Т.А. Бажина
Приложение 2

к подпрограмме «Вовлечение молодежи в социальную практику», реализуемой в рамках  муниципальной программы города Канска «Развитие физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики» 
Перечень мероприятий подпрограммы «Вовлечение молодежи в социальную практику» 

	Наименование подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс.руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (количественные или качественные показатели)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	КВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	итого на 2014-2017 годы
	

	Цель: Создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи города Канска

	Задача 1 Развитие и совершенствование системы патриотического воспитания, творческого потенциала молодежи, через реализацию мероприятий и проектов

	1.1. Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	Отдел ФКСТиМП
	911
	0707
	0620071
	611
	4998,36166
	5058,387
	4905,199
	4905,199
	19867,14666
	Увеличение числа молодежи  вовлеченной в социально-экономическое, общественно-политическое                              и культурное развитие города Канска.

	
	
	911
	0707
	0620071
	612
	24,70534
	0
	0
	0
	24,70534
	

	1.2. Региональные выплаты и выплаты, обеспечивающие уровень заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда)
	
	911
	0707
	0621021
	611
	426,999
	442,856
	464,999
	464,999
	1799,853
	

	1.3. Реализация городского проекта «Молодежная биржа труда»
	Отдел ФКСТиМП
	911
	0707
	0628036
	612
	1745,302
	2070,500
	2070,500
	2070,500
	7956,802
	Сохранение количества созданных рабочих мест для молодежи, вовлечённой в трудовую деятельность.

	1.4. Поддержка деятельности муниципальных молодежных центров 
	Отдел ФКСТиМП
	911
	0707
	0627456
	612
	1578,200
	1511,900
	1511,900
	1511,900
	6113,900
	Создание максимальных условий для развития творческого потенциала подростков, молодежи. Реализация мероприятий, проектов, способствующих гражданскому воспитанию.

	1.5. Добровольческое движение в Красноярском крае
	Отдел ФКСТиМП
	911
	0707
	0628043
	611
	317,322
	0
	0
	0
	317,322
	

	1.6. Развитие добровольчества в рамках деятельности муниципальных молодежных центров
	Отдел ФКСТиМП
	911
	0707
	0627455
	612
	100,00
	0
	0
	0
	100,000
	Вовлечение в добровольческую деятельность подростков, молодежи для создания добровольческих отрядов. Улучшение социального положения на территории города Канска


Начальник Отдела ФКСТиМП












         Т.А. Бажина

Приложение № 6 

к муниципальной программе города Канска

«Развитие массовой физической культуры, 

спорта, туризма и молодежной политики» 

Подпрограмма 

«Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» 

1. Паспорт подпрограммы
	Наименование  программы
	«Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» (далее – Подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы 
	«Развитие массовой физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики» (далее – Программа)

	Исполнитель подпрограммы
	Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации г. Канска

	Цель и задачи подпрограммы
	Цель: Повышение качества и прозрачности управления в сфере физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики.

Задача: Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами, в рамках выполнения установленных функций и полномочий.

	Целевые индикаторы подпрограммы
	Своевременность разработки нормативно-правовых актов, договоров и соглашений, формирующих расходные обязательства.
Количество специалистов, повысивших квалификацию, обученных на семинарах, прошедших переподготовку.
Доля учреждений, имеющих сайт в сети интернет, к общему количеству учреждений в отрасли.

	Сроки реализации программы 
	2014-2017 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Общий объем финансирования за счет средств бюджета города Канска – 34012,121 тыс. рублей.

2014 год – 8674,571 тыс. рублей
2015 год – 8879,870 тыс. рублей
2016 год – 8228,840 тыс. рублей
2017 год – 8228,840 тыс. рублей

	Система организации и контроля за исполнением подпрограммы
	Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации г. Канска.
Контроль за целевым использованием средств городского бюджета осуществляет муниципальное казенное учреждение «Финансовое управление администрации г. Канска».
Контрольно-счетная комиссия города Канска.


2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общегородской проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы
Данные объемы планируется направить на следующие приоритетные направления:

мероприятия по обеспечению деятельности и выполнению функций Отдела физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики (далее – Отдел  ФКСТиМП) по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики;

мероприятия по повышению эффективности бюджетных расходов, направленных на повышение качества финансового управления, а также внедрения современных методик и технологий планирования и контроля исполнения бюджета;

мероприятия по управлению кадровыми ресурсами, включая проведение мероприятий по оптимальному уровню укомплектованности штатной численности работников сферы физической культуры, спорта и молодежной политики, организацию профессиональной подготовки работников, их переподготовку, повышение квалификации и стажировку;

мероприятия по сбору и обработке данных официального статистического наблюдения и мониторинг состояния сферы физической культуры, спорта и молодежной политики;

мероприятия по проведению экономического анализа деятельности подведомственных бюджетных учреждений и утверждения экономических показателей их деятельности, а также проверки в подведомственных учреждениях финансово-хозяйственной деятельности и использования имущественного комплекса;

реализацию мер по обеспечению взаимодействия Отдела ФКСТиМП, как ответственного исполнителя Программы с заинтересованными органами власти местного самоуправления на основе соответствующих соглашений;

реализация мер по совершенствованию системы оплаты труда спортсменов и тренеров спортивных сборных команд города Канска, системы премирования, основанной на достижении высоких спортивных результатов;
реализация мер по совершенствованию системы оплаты труда специалистов по работе с молодежью, системы премирования, основанной на качественном проведении мероприятий в области молодежной политики;
2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, 

целевые индикаторы
Целью подпрограммы определено повышение качества и прозрачности управления в сфере физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики.
Достижение данной цели потребует решения следующей задачи:
Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами, в рамках выполнения установленных функций и полномочий.
Сроки исполнения подпрограммы: 2014-2017годы.


Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 


Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются:
-
Своевременность разработки нормативно-правовых актов, договоров и соглашений, формирующих расходные обязательства.

-
Количество специалистов, повысивших квалификацию, обученных на семинарах, прошедших переподготовку.

-
Доля учреждений, имеющих сайт в сети интернет, к общему количеству учреждений в отрасли.

Целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к подпрограмме. 

2.3. Механизм реализации подпрограммы

Главным распорядителем бюджетных средств является Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска.
Финансирование мероприятий программы осуществляется за счет средств городского  бюджета в соответствии с мероприятиями подпрограммы согласно приложению № 2 к подпрограмме (далее - мероприятия подпрограммы).

Получателем бюджетных средств и заказчиком является Отдел ФКСТиМП администрации города Канска, который заключает контракты (договоры) на приобретение товаров, выполнение работ, оказание услуг в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013  №  44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» 05.04.2013  №  44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения


1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска.


Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска несет ответственность за реализацию подпрограммы, достижение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение подпрограммы.

2. Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска осуществляет:

1) координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;

2)
непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;

3)
подготовку отчетов о реализации подпрограммы.


3. Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска ежеквартально не позднее 10  числа второго месяца, следующего за отчетным, направляет в Муниципальное казенное учреждение «Финансовое управление администрации г. Канска» и в отдел планирования, ценообразования и трудовых отношений администрации города Канска отчеты о реализации подпрограммы.


4. Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска ежегодно формирует годовой отчет о ходе реализации подпрограммы и направляет его  в Муниципальное казенное учреждение «Финансовое управление администрации г. Канска» и в отдел планирования, ценообразования и трудовых отношений администрации города Канска до 1 марта года, следующего за отчетным.


5. Контроль за целевым расходованием бюджетных средств, за ходом реализации мероприятий подпрограммы и за достижением конечных результатов осуществляет главный распорядитель средств.


6. Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска  вправе запрашивать у получателей бюджетных средств необходимые документы и информацию, связанные с реализацией  мероприятий подпрограммы, для рассмотрения и подготовки сводной информации.


7. Отдел физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации города Канска контролирует соблюдение условий выделения, получения, целевого использования и возврата средств краевого бюджета осуществляет Муниципальное казенное учреждение «Финансовое управление администрации г. Канска».


8. Контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств краевого бюджета осуществляет Контрольно-счетная комиссия города Канска.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности 
Реализация мероприятий подпрограммы за период 2014 - 2017 годов позволит повысить эффективность управления финансами и совершенствование системы оплаты труда и мер социальной защиты и поддержки, повышение качества межведомственного и межуровневого взаимодействия.
2.6. Мероприятия подпрограммы
Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.

2.7. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств городского бюджета. Объем расходов средств городского бюджета на реализацию мероприятий подпрограммы составляет – 34012,121 тыс. рублей.

2014 год – 8674,571 тыс. рублей

2015 год – 8879,870 тыс. рублей

2016 год – 8228,840 тыс. рублей

2017 год – 8228,840 тыс. рублей
Начальник Отдела ФКСТиМП





     Т.А. Бажина
Приложение 1

к подпрограмме «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия», реализуемой в рамках  муниципальной программы города Канска «Развитие физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики» 
Перечень целевых индикаторов подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»

	№ п/п
	Цели, задачи, показатели
	Ед. 

изм.
	Источник информации 
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	1. Цель: Повышение качества и прозрачности управления в сфере физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики
	

	1.
	Своевременность разработки нормативно правовых актов, договоров и соглашений, формирующих расходные обязательства
	%
	Ведомственная отчетность
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	Количество специалистов, повысивших квалификацию, обученных на семинарах, прошедших переподготовку
	чел.
	Ведомственная отчетность
	15
	18
	20
	23
	25
	25

	3.
	Доля учреждений, имеющих сайт в Интернет к общему количеству учреждений отрасли
	%
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	40
	60
	100
	100
	100
	100


Начальник  Отдела ФКСТиМП 




      







         Т.А. Бажина
Приложение 2

к подпрограмме «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия», реализуемой в рамках  муниципальной программы города Канска «Развитие физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики» 
Перечень мероприятий подпрограммы
 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» 

	Наименование подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс.руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (количественные или качественные показатели)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	итого на 2014-2017 годы
	

	Цель: Повышение качества и прозрачности управления в сфере физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики.

	Задача 1 Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами, в рамках выполнения установленных функций и полномочий

	1.1.  Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления
	Отдел ФКСТиМП
	911
	1105
	0630031
	121
	1588,848
	1575,655
	1654,438
	1654,438
	6473,379
	Повышение эффективности работы Отдела ФКСТиМП

	
	
	911
	1105
	0630031
	122
	7,687
	33,600
	0
	0
	41,287
	

	
	
	911
	1105
	0630031
	244
	229,732
	212,028
	0
	0
	441,760
	

	
	
	911
	1105
	0630071
	852
	8,4
	8,4
	0
	0
	16,800
	

	1.2. Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	Отдел ФКСТиМП
	911
	1105
	0630071
	111
	5841,277
	6182,377
	6491,495
	6491,495
	25006,644
	Повышение эффективности работы МКУ «МЦБ»

	
	
	911
	1105
	0630071
	112
	1,800
	7,060
	0
	0
	8,860
	

	
	
	911
	1105
	0630071
	244
	949,839
	848,617
	82,907
	82,907
	1964,270
	

	
	
	911
	1105
	0630071
	852
	12,133
	12,133
	0
	0
	24,266
	

	1.3. Персональные выплаты, устанавливаемые в целях повышения оплаты труда молодым специалистам
	Отдел ФКСТиМП
	911
	1105
	0631031
	111
	34,855
	0
	0
	0
	34,855
	


Начальник Отдела ФКСТиМП
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